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ESTADO DAPARAIBA
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RIACHO DOS CAVALOS - PB
RESOLUCAO CME N° 02/2026, DE 28 DE OUTUBRO DE 2026.

Ementa: Aprova o Guia que estabelece as Diretrizes
para a Implementagdo e Consolidagdo da Politica
Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral
no Sistema Municipal de Ensino de Riacho dos
Cavalos-PB ¢ da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RIACHO DOS CAVALOS-PB, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Lei Municipal n® 428/2007 e tendo em vista o disposto no art. 205 ¢ seguintes
da Constituigdo Federal de 1988, na Lei n® 9.394/1996 (LDB), na Lei n® 13.005/2014 (Plano Nacional de
Educagdo - Meta 6), na Lei Federal n® 14.640/2023 ¢ na Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025, ¢;

CONSIDERANDO:

e A necessidade de orientar as unidades escolares do Sistema Municipal de Ensino na transi¢io e
consolidagdo de praticas pedagogicas voltadas a formagdo humana integral;

e A urgéncia de alinhar as diretrizes locais aos referenciais nacionais de expansio e qualidade da jornada
em tempo integral;

e O processo de apreciagdo ¢ validagdo participativa do Guia Orientador encaminhado pela Secretaria
Municipal de Educagao;

RESOLVE:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Resolugdo aprova o Guia de Diretrizes para a Implementagio e Consolidacio da Politica
Municipal de Educacio Integral em Tempo Integral, anexo a este documento, aplicavel a todas as
institui¢des integrantes do Sistema Municipal de Ensino de Riacho dos Cavalos-PB.

Art. 2° A Politica Municipal de Educag¢do Integral em Tempo Integral tem como eixo central o
desenvolvimento global do estudante — em suas dimensdes intelectual, fisica, afetiva, social, cultural ¢ ética
—, compreendendo-o como sujeito de direitos e centralidade do processo educativo.

CAPITULO 11 - DOS OBJETIVOS E PRINCIiPIOS

Art. 3° Sdo principios orientadores da politica de que trata esta Resolugio:

e 1. Aintersetorialidade e a articulagdo de saberes, territorios e redes de protecdo social;

o II. A equidade e a garantia de prioridade de atendimento a estudantes em situagdo de vulnerabilidade
social;

o III. A valorizagdo dos profissionais da educagdo, com metas progressivas voltadas a formagao
continuada ¢ a dedica¢do exclusiva na rede;

e IV. A inclusdo radical, assegurando acessibilidade e adaptagdes pedagdgicas para estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagio.

EXPEDIENTE 1
Jornal Oficial do Municipio

Lei n2 174/76, de 27 de janeiro de 1976 — Lei 394/95, de 18 de margo de 1995.
Distribuigdo Gratuita — Prefeito Constitucional — Arthur Vieira Carneiro
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CAPITULO I1I - DA ORGANIZACAO CURRICULAR E DA JORNADA

Art. 4° A jornada escolar em tempo integral caracteriza-se pela ampliagio do tempo de permanéncia do
estudante na escola ou em espagos territoriais devidamente integrados, para 0 minimo de 35 (trinta e cinco)
horas semanais, distribuidas por pelo menos 200 dias letivos anuais.

Art. 5° O curriculo da Educagdo Integral devera integrar a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) a
atividades diversificadas estruturadas em eixos como:

¢ L. Acompanhamento pedagégico, apoio e aprofundamento da aprendizagem;
« IL Iniciagdo cientifica, pesquisa e experimentagio;

e [IL Cultura, artes, corpo, movimento e praticas desportivas;

« IV, Educagio ambiental, direitos humanos e cidadania.

CAPITULO IV - DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E GOVERNANCA

Art. 6° Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo, em regime de colaboragdo com as unidades escolares,
assegurar a infraestrutura fisica adequada, a oferta de alimentagdo escolar balanceada e o suporte técnico
pedagogico continuo.

Art. 7° O monitoramento ¢ a avaliagdo da politica dar-se-do mediante indicadores de acesso, permanéncia,
aproveitamento escolar, redugio da evasio e distorgio idade-série, devendo os relatérios periddicos ser
remetidos a este Conselho Municipal de Educagio.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 8° O Guia aprovado por esta Resolugdo constitui instrumento de observincia obrigatéria para a formulagio
dos Projetos Politico-Pedagégicos (PPP) das instituigdes de ensino da rede municipal.

Art. 9° Os casos omissos e as davidas de interpretagdo decorrentes da aplicagdo desta Resolugdo serdo
resolvidos pelo Plendrio do Conselho Municipal de Educagdo.

Art. 10. Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposigdes em contririo.

Sala das Sessdes do Conselho Municipal de Educagdo de Riacho dos Cavalos-PB, em 28 de outubro de 2026.
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Presidente do Conselho Municipal de Educagio de Riacho dos Cavalos-PB

EXPEDIENTE
Jornal Oficial do Municipio

Lei n2 174/76, de 27 de janeiro de 1976 — Lei 394/95, de 18 de margo de 1995.
Distribuigdo Gratuita — Prefeito Constitucional — Arthur Vieira Carneiro
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1.1. Fluxo Escolar

A expansdo do tempo escolar atua diretamente na superacdo das distor¢des idade-série, na
reducdo das taxas de retencdo/reprovagdo e na prevengdo do abandono e da evasdo escolar.
Historicamente, as defasagens de aprendizagem acumulam-se ao longo dos Anos Iniciais e acentuam-
se na transi¢ao para os Anos Finais do Ensino Fundamental. O tempo integral oferece o espago-tempo
necessario para intervengdes pedagodgicas imediatas, recuperacdo continua de conteudos, estudo
orientado e fortalecimento das competéncias de leitura, escrita, raciocinio logico-matematico e
investigagao cientifica.

1.2. Protegao Social Inclusiva e Garantia de Direitos no Territorio

Em territorios caracterizados por vulnerabilidades socioecondmicas, a escola publica de tempo
integral constitui um potente equipamento de protecdo social. A ampliagdo da jornada garante
seguranga alimenticia reforcada com refei¢des nutricionalmente equilibradas, afasta criangas e
adolescentes do trabalho infantil e das situa¢des de risco social no contraturno desassistido, e
democratiza o acesso as manifestagdes culturais, artisticas, esportivas e tecnologicas que antes eram
restritas as familias de maior renda.

2. MARCO CONCEITUAL: PRINCIiPIOS E FUNDAMENTOS DA EDUCACAO INTEGRAL

A Politica Municipal pauta-se pelo conceito de Desenvolvimento Humano
Multidimensional, compreendendo a estudante como sujeito integral em suas dimensdes cognitiva,
fisica, social, emocional, cultural e ética. A ampliagdo do tempo ndo significa "mais do mesmo", mas a
transformacao da propria natureza da experiéncia escolar.

2.1. Principios Estruturantes da Politica Municipal

e Educacio Integral como Direito Humano Universal: Garantia do direito indisponivel a
aprendizagem, ao acolhimento, a convivéncia comunitaria e ao desenvolvimento pleno em todas as
etapas e modalidades da Educagdo Bésica;

e Equidade e Justica Curricular: Distribuicdo intencional e diferenciada de tempos, espagos e
recursos pedagogicos para atender as necessidades especificas dos estudantes e territorios em
situa¢do de maior vulnerabilidade;

e Indissociabilidade entre Tempo e Proposta Pedagégica: A expansdo da jornada escolar deve
estar obrigatoriamente vinculada ao fortalecimento do projeto pedagogico, vedada a mera ocupacao
passiva do tempo do estudante;

e Integralidade e Unidade do Tempo Escolar: Supera¢do definitiva da fragmentagdo e da
dicotomia entre "turno regular e contraturno de oficinas", promovendo um curriculo integrado ao
longo de toda a jornada;

e Gestao Democritica e Protagonismo Estudantil: Valorizagdo da escuta ativa dos estudantes, da
participa¢do das familias e da corresponsabilidade da comunidade no projeto educativo e na
governanga escolar;

EXPEDIENTE 3
Jornal Oficial do Municipio

Lei n2 174/76, de 27 de janeiro de 1976 — Lei 394/95, de 18 de margo de 1995.
Distribuigdo Gratuita — Prefeito Constitucional — Arthur Vieira Carneiro
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e Sustentabilidade Territorial e Socioambiental: Articulagdo da proposta curricular e da gestdo
escolar com as dindmicas comunitdrias, o patriménio cultural local e a preserva¢do do meio
ambiente.

3. DIMENSAO I: ACESSO E PERMANENCIA COM EQUIDADE

A expansdo da Educagao Integral em Tempo Integral na rede municipal de Riacho dos Cavalos
— PB, deve ser orientada por critérios rigorosos de equidade, assegurando que o aumento das vagas
chegue primeiro a quem mais necessita.

3.1. Vedacao Expressa a Processos Seletivos e Discriminatorios

E terminantemente vedada qualquer forma de seleciio, avaliaciio prévia, condicionamento
por desempenho académico, analise de historico escolar ou sorteio direcionado para o ingresso e a
permanéncia nas turmas e escolas de tempo integral. O acesso deve ser universal e pautado pela
igualdade de direitos.

3.2. Critérios Objetivos para Expansio e Alocacio de Vagas

A expansio de matriculas observara critérios transparentes e formalizados, priorizando:

1. Unidades escolares situadas em territorios com maiores indices de vulnerabilidade social
(IVS/CADUnico) e violéncia;

2. Escolas com elevados indices de distor¢do idade-série, retengdo e risco de evasdo escolar;

3. Estudantes em situac¢do de extrema pobreza, beneficiarios de programas de transferéncia de renda
ou sob medida de protec¢do social/acolhimento;

4. Criangas e adolescentes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao.

3.3. Monitoramento com Dados Desagregados

A Secretaria Municipal de Educagdo mantera diagnoéstico permanente de equidade,
consolidando e divulgando periodicamente dados desagregados por raga/cor, género, nivel
socioeconomico, deficiéncia e localizacio geografica, utilizando essas informagdes para corrigir
distor¢des na oferta e na permanéncia.

3.4. Articulacio com Modalidades da Educacao Basica e Inclusao

A ampliagdo da oferta em tempo integral respeitara e integrara as especificidades da Educagao
Especial, garantindo o Atendimento Educacional Especializado (AEE) contratado e acessivel, bem
como a compatibilidade com a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA). O transporte e a alimentagao

EXPEDIENTE 4
Jornal Oficial do Municipio

Lei n2 174/76, de 27 de janeiro de 1976 — Lei 394/95, de 18 de margo de 1995.
Distribuigdo Gratuita — Prefeito Constitucional — Arthur Vieira Carneiro
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escolar deverdo ser dimensionados para atender plenamente as rotinas da jornada de tempo integral.
3.5. Protocolos de Busca Ativa e Prevencio de Violéncias

As unidades escolares implementardo protocolos permanentes de Busca Ativa Escolar para
prevengdo do abandono, além de planos continuos de combate a todas as formas de violéncia,
discriminagdo e preconceito no ambiente escolar, abrangendo o bullying, o racismo, o capacitismo, o
machismo, a Igbtfobia e o etarismo.

3.6. Consulta Prévia, Livre e Esclarecida (Povos e Comunidades Tradicionais)

Em caso de expansdo da oferta de tempo integral em areas habitadas por povos indigenas,
comunidades quilombolas ou populagdes tradicionais, o municipio assegurara a realizagao formal de
Consulta Prévia, Livre e Esclarecida, nos termos da Convengdo 169 da OIT, respeitando suas
matrizes culturais, seus saberes e suas formas de organizagao social.

4. DIMENSAO II: CURRICULO INTEGRADO, PRATICAS PEDAGOGICAS E
AVALIACAO

4.1. Superacio da Dicotomia Turno/Contraturno e Unidade Curricular

A Politica Municipal proibe a estruturagdo da jornada baseada na légica fragmentada de
"ensino regular pela manhad e oficinas isoladas a tarde". As praticas pedagdgicas deverdo ser
organizadas sob a perspectiva do Curriculo Integrado, onde os componentes da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e os Campos Integradores se articulam organicamente ao longo de toda a
jornada diaria.

4.2. Indissociabilidade entre Cuidar e Educar

Na Educagdo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, a relagdo entre cuidar e
educar ¢ estruturante. Os momentos destinados ao acolhimento, as refei¢des escolares, a higiene
pessoal, ao descanso, as brincadeiras e a convivéncia possuem intencionalidade pedagogica
explicita. Esses tempos ndo sdo "pausas na aprendizagem', mas momentos constitutivos do fazer
educativo e devem integrar os planejamentos docentes e o Projeto Politico-Pedagogico (PPP) das
escolas.

4.3. Metodologias Ativas e Campos Integradores

O trabalho pedagdgico fundamentar-se-a em abordagens investigativas e metodologias ativas, tais

Ccomo:

e Estudo Orientado e Recomposicio de Aprendizagens: Tempos estruturados para criacao de
habitos de estudo, tutoria entre pares e intervencdo pedagodgica focada nas defasagens de
alfabetizacdo, leitura, escrita e matematica;

e Projetos Interdisciplinares de Pesquisa: Investigagdo de problemas reais do territério e da

EXPEDIENTE 5
Jornal Oficial do Municipio

Lei n2 174/76, de 27 de janeiro de 1976 — Lei 394/95, de 18 de margo de 1995.
Distribuigdo Gratuita — Prefeito Constitucional — Arthur Vieira Carneiro
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comunidade, estimulando a curiosidade cientifica;

e Cultura e Letramento Digital Etico: Formagio para o uso critico, ético, produtivo e seguro das
tecnologias digitais, promovendo a autoria e a criagdo audiovisual;

e Mestres dos Saberes e Cultura Popular: Integracdo dos saberes comunitarios, parteiras, mestres
da cultura popular, artesdos e artistas locais ao cotidiano curricular.

4.4. Praticas Avaliativas Emancipatérias e Justi¢ca Curricular

A avaliagdo da aprendizagem e do desenvolvimento integral tera carater continuo, diagnodstico
e formativo. Os instrumentos avaliativos devem acompanhar os percursos individuais e coletivos,
fornecendo insumos imediatos para o replanejamento das aulas. E vedado o uso da avaliagdo como
instrumento de puni¢ao, classificacao discriminatoria ou retengao indevida.

4.5. Diretrizes para Revisdo dos Projetos Politico-Pedagogicos (PPPs)

Todas as unidades escolares da rede municipal deverdo revisar e atualizar seus Projetos
Politico-Pedagogicos (PPPs) com a participagdo direta da comunidade escolar, incorporando as
diretrizes conceituais, organizacionais e avaliativas da Educac@o Integral em Tempo Integral aqui
estabelecidas.

MATRIZ CURRICULAR MODELO INTEGRADA (MINIMO DE 35 HORAS SEMANALIS /
7H DIARIAS)

Educacio Infantil 7h30min diarias

Campos de Integracdo indissociavel entre
(Creche e Pré- (1.800 horas anuais) Experiéncias cuidar e educar: acolhida
Escola) (BNCC) articulados  intencional, higiene

aos Percursos de orientada, alimentagao

Integragdo de saudavel como momento

Estudos (Ateliés de pedagogico, descanso
Expressao Corporal,  respeitoso, exploragdo do

Artes Visuais, ambiente e brincadeiras livres
Literatura Infantil, e dirigidas.
Jogos de Raciocinio,

Psicomotricidade e
Meio Ambiente).

EXPEDIENTE 6
Jornal Oficial do Municipio

Lei n2 174/76, de 27 de janeiro de 1976 — Lei 394/95, de 18 de marco de 1995.
Distribuigdo Gratuita — Prefeito Constitucional — Arthur Vieira Carneiro
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Ensino 7h diarias / 40 aulas Base Comum - o

5 Alternancia equilibrada de
Fundamental semanais Integrada (25 3

: metodologias ao longo do
g ; aulas/sem): Lingua : :
(Anos Iniciais e (1.600 horas anuais) Portueuesa dia, combinando aulas
Finais) guesa, expositivas dialogadas,
Matematica,

pesquisa de campo,
momentos de recomposi¢ao
individualizada, projetos
interdisciplinares e vivéncias
esportivas sem divisdo de
turnos.

Ciéncias, Historia,
Geografia, Arte,
Educagao Fisica,
Ensino
Religioso/Formagao
Humana.

Campos
Integradores (15
aulas/sem): Leitura
e Produgao Textual,
Resolugao de
Problemas, Estudo
Orientado, Praticas
Artisticas/Culturais,
Educagao
Ambiental/Horta e
Cultura Digital.

5. DIMENSAO III: GOVERNANCA, GESTAO DEMOCRATICA E ARTICULACAO
INTERSETORIAL

5.1. Comité Gestor Municipal da Educacio Integral

Fica instituido o Comité Gestor Municipal da Educacio Integral, instancia técnica e
articuladora vinculada a Secretaria Municipal de Educagdo, composta por representantes da gestdo
central, diretores escolares, coordenadores pedagdgicos, professores, profissionais nao-docentes,
familias e estudantes. O Comité acompanhara a implementac@o da politica, analisara os indicadores e
propora ajustes operacionais.

5.2. Prestacio Anual de Contas ao Conselho Municipal de Educacio

A Secretaria Municipal de Educagdo elaborara e submetera anualmente ao Conselho
Municipal de Educacio (CME) o Relatério de Monitoramento e Avaliagdo da Politica Municipal de
Educagdo Integral em Tempo Integral. O relatério apresentara detalhadamente a evolucdo das
matriculas, os indicadores de aprendizagem, os investimentos de infraestrutura e o grau de alcance
metas estabelecidas.

EXPEDIENTE 7
Jornal Oficial do Municipio

Lei n2 174/76, de 27 de janeiro de 1976 — Lei 394/95, de 18 de marco de 1995.
Distribuigdo Gratuita — Prefeito Constitucional — Arthur Vieira Carneiro
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5.3. Gestao Democratica e Protagonismo Estudantil

As unidades escolares criardo e fortalecerdo instancias permanentes de escuta e participacao,
garantindo o funcionamento de Grémios Estudantis, Conselhos Mirins, Conselhos de Classe
Participativos e Assembleias Escolares, além de manter canais continuos de didlogo acolhedor com as
familias e responsaveis.

5.4. Protocolos Formalizados de Integracio Intersetorial

A Educacao Integral exige a atuag@o conjunta das politicas publicas no territorio. A Secretaria
de Educacao firmara Protocolos Formalizados de Cooperacio Intersetorial com:

e Secretaria Municipal de Saude: Acdes permanentes do Programa Saude na Escola (PSE),
vacinagdo, avaliagdo nutricional, satde bucal, saude mental e acompanhamento do
desenvolvimento infantil;

e Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Articulagio com CRAS e CREAS para
acompanhamento das familias em situagdo de vulnerabilidade, busca ativa e inser¢do em
programas sociais;

e Secretaria de Cultura, Esportes e Meio Ambiente: Compartilhamento e uso pedagogico de
equipamentos publicos (quadras, estadios, teatros, bibliotecas, pragas e parques) e realizagdo de
projetos conjuntos.

5.5. Articulacao com o Sistema de Garantia de Direitos (SGDCA)

A rede municipal consolidara fluxos diretos e pactuados de cooperagdo com o Conselho
Tutelar, Ministério Publico, Defensoria Publica e Varas da Infancia e Juventude para pronta
interveng¢do em casos de violagdo de direitos, exploragdo ou evasao escolar.

5.6. Regulamentacio da Flexibilizacdo da Jornada Escolar

A Secretaria Municipal de Educagio regulamentara critérios transparentes para a flexibilizagao
diagnostica e excepcional da jornada escolar de estudantes envolvidos comprovadamente em treinos
esportivos de rendimento, programas de formagdo artistica avangada ou tratamentos de saude
continuados, garantindo a validag@o de suas aprendizagens sem prejuizo da trajetoria escolar.

6. DIMENSAO IV: VALORIZACAO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOS
EDUCADORES

6.1. Formacio Continuada em Servico e Inclusio dos Profissionais Nio-Docentes

A Secretaria Municipal de Educagdo garantirda um Programa Permanente de Formagao
Continuada em Servigo. As agdes formativas ocorrerdo tanto no ambito da secretaria quanto nas
unidades escolares e contemplardo obrigatoriamente:

Diretriz de Inclusao dos Profissionais Nao-Docentes: As atividades formativas da Educagao Integral

EXPEDIENTE 8
Jornal Oficial do Municipio

Lei n2 174/76, de 27 de janeiro de 1976 — Lei 394/95, de 18 de margo de 1995.
Distribuigdo Gratuita — Prefeito Constitucional — Arthur Vieira Carneiro
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abrangerdo obrigatoriamente os profissionais ndo-docentes — merendeiras, auxiliares de servigos
gerais, agentes administrativos, inspetores e porteiros. Estes profissionais sdo reconhecidos como
educadores e devidamente integrados as discussdes do Projetos Politico-Pedagogicos (PPPs) das
escolas, valorizando seus saberes e sua atuacgao nas rotinas de convivéncia e alimentagao.

6.2. Meta de Dedicacao Exclusiva e Fixacdo Docente

O municipio estabelecera como meta progressiva a fixacdo dos professores em uma unica
unidade escolar com jornada de dedicagdo exclusiva ao tempo integral. Esta medida visa fortalecer os
vinculos afetivos e pedagogicos entre educadores, estudantes e comunidade local, além de garantir
horérios adequados para planejamento coletivo e avaliacao.

6.3. Clima Organizacional, Bem-Estar e Parcerias com Universidades

A gestdo municipal desenvolvera agdes focadas na melhoria do clima escolar, na satde mental
e no bem-estar dos profissionais da educagao. Além disso, firmara parcerias formais com Instituigdes
de Ensino Superior (IES) para acolhimento de estagiarios de licenciatura, programas de iniciagdo a
docéncia (PIBID/Residéncia Pedagogica) e desenvolvimento de pesquisas aplicadas sobre a rede.

7. DIMENSAO V E VI: MONITORAMENTO, AVALIACAO DA POLITICA E
SUSTENTABILIDADE

7.1. Painel de Indicadores Minimos Obrigatérios

O monitoramento da Politica Municipal pautar-se-4 por um sistema continuo de coleta e anélise de
dados focado em cinco eixos estruturantes:

1. Equidade no Acesso  Perfil dos matriculados por Redirecionamento de investimentos
cor/raga, género, deficiéncia, e abertura prioritaria de novas turmas
renda (CADUnico) e em territorios vulneraveis.
localizagdo geografica.

2 Trajetoria e Frequéncia diaria, taxa de Elaboragdo imediata de planos
Aprendizagem aprovagao, redugdo da escolares de recomposicio e
retencdo, corre¢do do fluxo e intervengdes pedagdgicas
evolugao no IDEB. individualizadas.
3. Infraestrutura Qualidade de salas, refeitorios, Dimensionamento do plano de
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Escolar sanitarios, laboratérios, reformas, expansao fisica e aquisi¢do
quadras,  acessibilidade e de materiais e equipamentos.
acervo bibliografico.

4. Gestdo Democratica ~ Funcionamento dos Conselhos Fortalecimento do protagonismo
Escolares, Grémios Estudantis juvenil e aprimoramento dos canais
e grau de participagdo das de escuta da comunidade.
familias nas reunides.

5. Articulacdo  Atendimentos de saude (PSE), Reunides de alinhamento com outras
Intersetorial acompanhamentos assistenciais —secretarias para ajuste nos fluxos de
(CRAS) e resolugdo de atendimento.
notificagdes de direitos.

7.2. Ciclo de Replanejamento e Devolutiva as Escolas

Os dados sistematizados pelo monitoramento municipal ndo servirdo para fins punitivos, mas
serdo devolvidos de forma clara e acessivel a cada unidade escolar. As escolas promoverdo momentos
colaborativos com suas equipes para analisar os resultados e elaborar Planos de Acdo de
Replanejamento Pedagdgico.

7.3. Gestiao Escolar e Sustentabilidade Ambiental

As escolas de tempo integral incorporardo a gestdo ambientalmente sustentavel no seu
cotidiano, adotando praticas formais de reciclagem, coleta seletiva, criagdo de hortas pedagdgicas
comunitarias, uso consciente de energia e agua, e escolha de materiais educativos de baixo impacto
ambiental.

8. MATRIZ DETALHADA DE  RESPONSABILIDADES E  ATRIBUICOES
INSTITUCIONAIS

* Coordenar e financiar a Politica Municipal em

Secretaria ~ Municipal de Educag¢do . .~ U
ambito sistémico;
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* QGarantir dotagdo or¢amentaria, alimentacao,
transporte  escolar e materiais pedagogicos
adequados;

* Planejar e executar a formagdo continuada em
servigo para docentes e ndo-docentes;

* Firmar protocolos formais de cooperacao
intersetorial e parcerias com IES e OSCs;

* Submeter anualmente o Relatorio de
Monitoramento ao Conselho Municipal de
Educacdo (CME);

» Manter atualizados os registros e dados da politica
na aba Politica do sistema SIMEC/MEC.

(SEMED)

 Liderar a execugdo da Politica no cotidiano da
unidade escolar;

» Coordenar o processo participativo de revisdo e
atualizac@o do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP);

* Organizar o horério escolar sob a perspectiva do
curriculo integrado (sem divisdo de turnos);

* Acompanhar diariamente a frequéncia e a
aprendizagem dos estudantes, acionando a busca
ativa;

* Promover momentos de planejamento coletivo e
acolhimento dos profissionais da escola;

Equipe Gestora e  Coordenadores
Pedagégicos

* Manter canal continuo e acolhedor de
comunicagdo e integragdo com as familias.

* Planejar e ministrar aulas articulando os
componentes da BNCC e os Campos Integradores;

» Adotar metodologias ativas, pesquisa de campo e
praticas de estudo orientado;

» Executar a avaliagdo formativa e participar dos
planos de recomposi¢ao de aprendizagem;

* Participar ativamente dos momentos de formagao
continuada e reunides de planejamento;

Professores e Pedagogos

» Registrar sistematicamente o desenvolvimento
multidimensional dos estudantes.

+ Atuar ativamente como agentes educadores no
cotidiano da escola;

» Participar das formagdes continuadas e das
reunides de elaboragao do PPP escolar;

* Garantir refeigdes saudaveis e ambientes limpos e
acolhedores com intencionalidade pedagodgica;

Profissionais Nao-Docentes (Merendeiras,
Apoio, Administracio)
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Estudantes

Familias e Responsaveis

Conselho Municipal de Educa¢ao (CME)

* Colaborar na mediagao de conflitos e na promogao
de um clima escolar respeitoso.

* Vivenciar ativamente as oportunidades do
curriculo integrado e das rotinas escolares;

* Participar de Grémios Estudantis, Conselhos
Mirins e assembleias escolares;

* Exercer o protagonismo juvenil e o cuidado com
0s espagos comunitarios da escola.

* Acompanhar a vida escolar e a frequéncia diaria
dos estudantes na jornada ampliada;

* Participar das reunides pedagogicas, conselhos
escolares e momentos de escuta comunitaria;

* Colaborar no fortalecimento dos vinculos entre a
familia, a escola e o territorio.

* Apreciar, deliberar e aprovar o Ato Normativo que
institui a Politica Municipal;

* Analisar anualmente o Relatério de
Monitoramento apresentado pela Secretaria;

* Emitir recomendagdes para a melhoria da
qualidade e da equidade da Educagao Integral.

9. DISPOSICOES FINAIS E INSTRUMENTOS DE EXECUCAO

Articulac¢io com o Plano de Expansio: As metas fisicas de ampliagao de prédios, abertura de

novas turmas, contratacao de pessoal e alocagdo dos recursos do Fundeb (em observancia a Resolugao

CIF n° 23/2026) serdo detalhadas no Plano de Expansio da Educacio Integral em Tempo Integral,
instrumento operacional executivo derivado desta Politica.

Aprovaciao Legal e Registro no SIMEC: Este Documento Orientador serve de instrugao

técnica para o Ato Normativo local (Resolugao/Decreto), que devera ser submetido a apreciagdo do

Conselho Municipal de Educagdo e devidamente anexado/declarado na aba Politica do médulo Escola
em Tempo Integral no sistema SIMEC até 31 de outubro de 2026.
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Referéncia:

Base Nacional Comum Curricular — BNCC, MEC, 2018

* Curriculo integrado (Mddulo 5 da Formagao Continuada ETI) - MEC

* Avaliagdo na Educagao Integral — Centro de Referéncias em Educagao Integral

* Préticas Pedagogicas Inclusivas — Editora Didlogos

* Guia de Avaliacao e Mediagdes Pedagdgicas para recomposi¢ado de aprendizagens— MEC, 2023
Lein® 9.394/1996 (LDB), Art. 67 — Valorizagdo dos profissionais da educagao;

* Plano Nacional de Educa¢dao — Meta 17 (Formagao e Valoriza¢ao dos Profissionais da Educacdo
Basica);

* Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — Cadernost ematicos da ANPAE (2016)

Plano de Monitoramento e Avaliagdo do Programa Escola em Tempo Integral — MEC/SEB, 2024;

* Avaliagdo na Educagao Integral— Centro de Referéncias em Educagao Integral

» Avaliagdo de Politicas Publicas: Guia Pratico de Analise Ex Post, Volume 2, - Casa Civil da
Presidéncia da Republica, 2018.

* Politica Publica em Dez Passos - Tribunal de Contas da Unido, 2021.

* Material de Apoio a Formulagao e Implementagio de Politicas Municipais de Educacao Integral em
Tempo Integral - Centro de Referéncias em Educagio Integral, 2025.

* E, claro, a Meta 6 do Plano Nacional de Educagdo — acompanhamento e monitoramento.
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