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1. IDENTIFICAÇÃO DO MUNICÍPIO 
 
Riacho dos Cavalos - PB 

Localizada na Mesorregião Sertão Paraibano, Microrregião de Catolé do Rocha; 

População estimada 2020 TCU: 8.555 hab. 

População estimada 2015 IBGE: 8.567 hab. 

População feminina (2015): 4.167 hab. 

População Masculina (2015): 4.400 hab. 

Área Territorial: 264 Km² 

Fundação do Município: 31/12/1943 

Emancipação Política: 28/12/1961. 

IDHM-2010: 0,568 (longevidade: 0,752; Renda: 0,546; Educação: 0,447) 

 

 

Secretaria Municipal de Saúde de Riacho dos Cavalos - PB 

Av. Gervásio Maia, S/N, Centro 

CEP. 58.870-000  

Fundo Municipal de Saúde: CNPJ 08.921.876/001-82 

 

 

 

 

 



2.  APRESENTAÇÃO 

 

 Em cumprimento a Legislação atual do Sistema Único de Saúde – SUS, especialmente a Lei Complementar 141/2012, a Secretaria Municipal de Saúde vem 

apresentar a programação Anual de Saúde – PAS do município de Riacho dos Cavalos – PB, o exercício de 2021. 

 A presente Programação, instrumento de Gestão exigido por lei, tem como finalidade guiar as ações de saúde programadas e estabelecidas para serem 

desenvolvidas ao longo do ano de 2021. 

 Esta Programação foi aprovada pelo Conselho Municipal de Saúde em Reunião Ordinária com seus Conselheiros e reconhecida pela Resolução de Nº 10, de 

29 de Setembro de 2020. 

A PAS/2021 deste município vai de encontro com as ações, diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano Municipal de Saúde PMS 2018/2021; levando em 

conta também as propostas apresentadas pela população na 3ª Conferência Municipal de Saúde ocorrida em 2015,  pelas metas do Plano Plurianual – PPA e a Lei 

Orçamentária Anual deste município. 

O Rol de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores estão em consonância com a Pactuação dos Indicadores do SISPACTO/SMS/MS; como também previsão 

de recursos considerando o orçamentário-financeiro do município. Para tanto, a previsão orçamentária PPA 2018/2021 para o exercício 2021 é de R$ 7.135.377,00 

(sete milhões, cento e trinta e cinco mil, trezentos e setenta e sete reais). 

Assim, a PAS como parte importante do Relatório Anual de Saúde, auxilia também para construção dos Relatório Resumidos de Execução Orçamentários - 

RREOs Quadrimestrais, e sempre irá fortalecer a Gestão Municipal na execução de uma Política de Saúde condizente com os anseios e necessidade da população 

usuária do Sistema único de Saúde – SUS do Município de Riacho dos Cavalos. 

 

 

 

 

 



3. ROL DE DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS 

DIRETRIZ – 1 
REESTRUTURAÇÃO, AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS 

OBJETIVO 1:QUALIFICAR OS SERVIÇOS DE SAÚDE COM A RESTRUTURAÇÃO DAS UNIDADES DE SAÚDE 

META 1 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

REFORMAR E AMPLIAR AS 
02 UBS RURAIS; 

 META ADIADA 0% 
UBSS REFORMADAS 

E AMPLIADAS 
- - - 

META 2 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

CONSTRUIR 02 UBS NA 
ZONA URBANA; 

META ADIADA 0% UBSS CONCLUIDAS - - - 

META 3 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

EQUIPAR E REEQUIPAR AS 
UBS CONSTRUÍDAS/ 

REFORMADAS/AMPLIADAS; 
EQUIPAR 1 UNIDADE REFORMADA 100% UNIDADE EQUIPADA - - - 

META 4 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

REFORMAR E AMPLIAR A 
UNIDADE MISTA; 

REFORMAR E AMPLIAR A US 100%  US REFORMADA FMS PMCR - 

META 5 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

ESTRUTURAR SEDE 
PRÓPRIA PARA O CAPS; 

ADIADA 0% 
CAPS EM SEDE 

PROPRIA 
- - - 

META 6 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

IMPLANTAR A VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA 

META REALIZADA 100% 
SERVIÇO 

IMPLANTADO 
- - - 

META 6 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

IMPLANTAR LABORATÓRIO 
DE ANÁLISES CLÍNICAS 

META SUSPENSA 0% 
SERVIÇO 

IMPLANTADO 
- - - 

 



DIRETRIZ – 2 
QUALIFICAÇÃO E AMPLIAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA MUNICIPAL. 

OBJETIVO 1 - FORTALECER A POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

META 1 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

IMPLANTAR O SISTEMA 
HORUS 

META SUSPENSA 0% SISTEMA IMPLANTADO - - - 

META 2 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

ADEQUAR O PERFIL DOS 
PROFISSIONAIS DA 

ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA; 

META SUSPENSA 0% PROFISSIONAIS 
CAPACITADOS 

- - - 

META 3 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

ESTRUTURAR E QUALIFICAR 
O ATENDIMENTO ÀS 

DEMANDAS JUDICIAIS; 

ATENDER DEMANDAS ATENDIDADAS 
CONFORME SOLICITADAS E DE COMPETENCIA 

MUNICIPAL 
80% 

DEMANDAS 
ATENDIDAS 

FMS/PROPRIO SMS AB/AF 

META 4 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AMPLIAR O ACESSO E 
PROMOVER POLÍTICA DE 

USO RACIONAL DE 
MEDICAMENTOS NA REDE 

MUNICIPAL DE SAÚDE 

MANUTENÇÃODO ACESSO À ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA NA ATENÇÃO BÁSICA 

5% ACESSO AMPLIADO FMS/PROPRIO SMS AB/AF 

META 5 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

IMPLANTAR SISTEMA DE 
GESTÃO DA ASSISTÊNCIA 

FARMACÊUTICA; 
META SUSPENSA 0% SISTEMA IMPLANTADO - - - 

 

 

 



DIRETRIZ – 3 
REVITALIZAÇÃO DA PARTICIPAÇÃO POPULAR E O CONTROLE SOCIAL DA GESTÃO DO SUS 

OBJETIVO 1 - AMPLIAR A PARTICIPAÇÃO DA SOCIEDADE DA GESTÃO DO SUS 

META 1 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

DIVULGAR PLANO 
MUNICIPAL DE SAÚDE 

META REALIZADA 01  PMS DIVULGADO - SMS CMS 

META 2 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

DIVULGAR A 
PROGRAMAÇÃO ANUAL DE 

SAÚDE 
APRESENTAR A PAS NO CMS 01  PAS DIVULGADA - SMS CMS 

META 3 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

REALIZAR CONFERENCIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE 

META REALIZADA EM 2019 0 
CONFERENCIA 

REALIZADA 
- SMS CMS 

META 3 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

CRIAR A OUVIDORIA 
MUNICIPAL EM SAÚDE 

META SUSPENSA 0 OUVIDORIA CRIADA - - - 

META 4 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

INCREMENTAR O 
FUNCIONAMENTO DO CMS 

JUNTO À GESTÃO 
MUNICIPAL 

DISPENSAR APOIO LOGÌSTICO NECESSÁRIO AO 
FUNCIONAMENTO DO CMS 

100% CMS FUNCIONANDO FMS/PRÓPRIO SMS CMS 

 

 

 

 



DIRETRIZ – 4 
REORGANIZAÇÃO DA ATENÇÃO POR LINHAS DE CUIDADO EM REDE COMO FORMA DE GARANTIR A INTEGRALIDADE DA ASSISTÊNCIA. 

OBJETIVO 1 – ASSEGURAR A INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO AOS AGRAVOS RELACIONADOS AOS CICLOS DE VIDA 

META 1 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

CAPACITAR PROFISSIONAIS 
DE SAÚDE NA ATENÇÃO 

POR LINHAS DE CUIDADO; 

QUALIFICAR DE 100% DOS PROFISSIOANAIS 
PARA COMBATE À COVID-19 

100% 
PROFISSIONAIS 
CAPACITADOS 

FMS SMS - 

META 2 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

CRIAR ESTRATÉGIAS PARA 
AMPLIAR A DEMANDA PARA 
O PLANEJAMENTO FAMILIAR 

COM ÊNFASE NO 
ADOLESCENTE; 

META SUSPENSA 00 AÇÕES REALIZADAS - - - 

META 3 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

ASSEGURAR ACESSO AO 
PRÉ-NATAL NA REDE SUS 

PARA TODAS AS 
GESTANTES; 

REALIZAR PRE-NATAL AGENDADO DEVIDO A 
PANDEMIA 

70% 
GESTANTES 

ACOMPANHADAS 
FMS ESF/AB - 

META 4 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

FORTALECER A 
PUERICULTURA NAS USFS; 

META SUSPENSA 0 
PUERICULTURA 

REALIZADA 
- - - 

META 5 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

PROMOVER A DETECÇÃO, 
ACOMPANHAMENTO E 

TRATAMENTO DE 
CARDIOPATIAS EM FETOS E 

CRIANÇAS ATRAVÉS DO 
CONVÊNIO COM O CÍRCULO 

DO CORAÇÃO; 

META SUSPENSA 0 AÇÃO REALIZADA - - - 

META 6 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 



ARTICULAR A REFERÊNCIA 
DO ATENDIMENTO DE PRÉ-

NATAL À GESTANTES DE 
RISCO NA UNIDADE DE 

REFERÊNCIA; 

ENCAMINHAR GESTANTES DE RISCO AO 
PRENATAL E PARTO DE REFERENCIA 

100% GESTANTES 
ENCAMINHADAS 

FMS AB 
ATENÇÃO 

ESPECIALIZADA 

DISPENSAR INSUMOS E FACILITAR ACESSO A 
EXAMES NECESSÁRIOS 

100% 
INSUMOS E EXAMES 

DISPENSADOS 
FMS SMS - 

META 7 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

ASSEGURAR EXAME DE 
MAMOGRAFIA DE 

RASTREAMENTO PARA 
DETECÇÃO PRECOCE DO 
CÂNCER DE MAMA, PARA 

POPULAÇÃO ALVO; 

META SUSPENSA 0% EXAMES REALIZADOS - - - 

META 8 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

ASSEGURAR O 
ATENDIMENTO ÀS PESSOAS 

COM SOFRIMENTOS 
PSÍQUICOS; 

DISPENSAR MEDICAMENTOS A USUÁRIOS DO 
CAPS 

80% USUÁRIOS ATENDIDOS FMS CAPS AB 

AGENDAR ATENDIMENTO PRESENCIAL SE 
NECESSARIO 

30% USUÁRIOS ATENDIDOS FMS CAPS AB 

META 9 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

REDUZIR A 
MORBIMORTALIDADE DO 

IDOSO POR DOENÇAS 
CRÔNICAS NÃO 

TRANSMISSÍVEIS. 

REALIZAR AÇÕES DE PROMOÇÃO A SAÚDE 3% OBITOS REDUZIDOS - AB - 

 

 

 

 

 

 



DIRETRIZ – 5 
REDUÇÃO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAÚDE DA POPULAÇÃO COM AÇÕES DE PROMOÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAUDE 

OBJETIVO 1 - REDUZIR A MORBIMORTALIDADE POR DOENÇAS TRANSMISSÍVEIS E NÃO TRANSMISSÍVEIS 

META 1 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

ASSEGURAR A COBERTURA 
VACINAL CONFORME METAS 

ESTABELECIDAS PELO 
MINISTÉRIO DA SAÚDE 

GARANTIR COBERTURA VACINAL DO PNI 95% 
 COBERTURA 
ADEQUADA 

FMS SMS/AB MS/SES 

REALIZAR CAMPANHAS DE VACINAÇÃO 
COBERTURA 
MÍNIMA DAS 
CAMPANHAS 

COBERTURA 
ADEQUADA 

FMS SMS/AB MS/SES 

META 2 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

IMPLEMENTAR A 
VIGILÂNCIA, PREVENÇÃO, 
DIAGNÓSTICO PRECOCE, 

ASSISTÊNCIA E 
TRATAMENTO DAS ISTS EM 

TODAS AS USFS 

IMPLEMENTAR REALIZAÇÃO DE TESTES 
RÁPIDO PARA DETECÇÃO DE SÍFILIS, HEPATITE 

B E C, E HIV NAS USF 
3 

ISTS ACOMPANHADAS FMS AB SES 

GARANTIR TRATAMENTO DE ISTS ISTS ACOMPANHADAS FMS AB 
SES/ 

 US DE 
REFERENCIA 

META 3 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

PROMOVER AÇÕES PARA 
PREVENÇÃO, DIAGNÓSTICO 

E CONTROLE DA 
TUBERCULOSE, 

HANSENÍASE, DENGUE E 
LEISHMANIOSE; 

GARANTIA DE ACOMPANHAMENTO DOS CASOS 
DIAGNOSTICADOS DE TB E HANSEN 

2 
 

AÇÕES REALIZADAS FMS 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓGICA  
SES 

REALIZAÇÃO DE VISITAS NOS IMÓVEIS 
CADASTRADOS 

AÇÕES REALIZADAS FMS 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA E 

VIGILÂNCIA 
AMBIENTAL 

SES 

META 4 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

FORTALECER A POLÍTICA DE 
SAÚDE DO TRABALHADOR 

NO MUNICÍPIO; 

REALIZAÇÃO DE VACINAÇÃO DE 
TRABALHADORES DE SAÚDE 

1 AÇÕES REALIZADAS FMS AB MS/SES 

META 5 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

FORTALECER A BUSCA 
ATIVA DE DOENÇAS 

REALIZAÇÃO DE VISITAS NOS IMÓVEIS 
CADASTRADOS 

01 AÇÕES REALIZADAS - VIG. AMBIENTAL - 



EMERGENTES NO 
MUNICÍPIO; 

REALIZAR TR EM SINTOMÁTICOS 
RESPIRATÓRIOS PARA COVID-19 

AÇÕES REALIZADAS - AB/VIG. EPID MS/SES 

META 6 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

FORTALECER A VIGILÂNCIA 
AMBIENTAL DAS DOENÇAS 

TRANSMITIDAS POR 
VETORES; 

GARANTIA DA COLETA E ENVIO DE AMOSTRAS 
DE ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO 

02 

AÇÕES REALIZADAS FMS 
SMS 

VIG. AMBIENTAL 
8ª GRS 

REALIZAÇÃO DE CAMPANHA DE VACINAÇÃO 
CONTRA RAIVA ANIMAL 

AÇÕES REALIZADAS FMS 
SMS 

VIG. AMBIENTAL 
MS/SES 

META 7 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

IMPLANTAR PROGRAMA DE 
CONTROLE E COLETA DE 
RESÍDUOS SÓLIDOS DOS 

SERVIÇOS DE SAÚDE; 

MANUTENÇÃO DA COLETA PERIODICA DE 
RESÍDUOS SÓLIDOS (LIXO CONTAMINADO) NAS 

US 
12 COLETAS REALIZADAS FMS SMS - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DIRETRIZ – 6 
QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO MUNICIPAL  

OBJETIVO 1: FORTALECER A GESTÃO MUNICIPAL ATRAVÉS DE ESTRATÉGIAS COM FOCO EM RESULTADOS.  

META 1 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

IMPLANTAR FERRAMENTAS 
PARA AVALIAÇÃO DE 

DESEMPENHO; 
META SUSPENSA 0 

FERRAMENTAS 
IMPLANTADAS 

FMS SMS - 

META 2 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

INCREMENTAR GESTÃO DE 
PESSOAS 

REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETICO PARA 
CARGOS EM VACÂNCIA 

100% PROFISSIONAIS EM 
SUFICIENCIA 

FMS/PRÓPRIO ADMINISTRAÇÃO - 

META 2 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

INVESTIR EM QUALIFICAÇÃO 
DE E FIXAÇÃO DE 

PROFISSIONAIS DE SAÚDE 
META REALIZADA 100% PROFISSIONAIS 

EFETIVOS 
FMS/PRÓPRIO ADMINISTRAÇÃO - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DIRETRIZ – 7 
ENFRENTAMENTO À PANDEMIA DA COVID-19 

OBJETIVO 1: REDUZIR OS ÍNDICES DE MORBIMORTALIDADE EM DECORRÊNCIA DA COVID-19. 

META 1 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

CAPACITAÇÃO DOS 
TRABALHDORES 

CAPACITAÇÃO DOS TRABALHADORES DE 
SAÚDE PARA PREVENCÃO AO CORONAVIRUS 

100%  
TRABALHADORES 

CAPACITADOS 
FMS SMS - 

META 2 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

ADOTAR MEDIDAS DE 
PREVENÇÃO À COVID-19 
PARA OS SERVIÇOS DE 

SAÚDE 

REALIZAÇÃO DE ATIVIDADES EDUCATIVAS EM 
MÍDIAS SOCIAIS 

03 
PROTOCOLOS DE 

MEDIDAS 
IMPLANTADOS 

FMS SMS - 

CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS PARA 
INCREMENTO À VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

FMS ADMINISTRAÇÃO - 

REALIZAÇÃO DE TESTE RÁPIDO PARA 
SINTOMÁTICOS/COMUNICANTES DE POSITIVO 

100% 
TESTES 

REALIZADOS 
FMS SMS - 

META 3 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

 ADOTAR MEDIDAS DE 
PREVENÇÃO À COVID-19 À 

POPULAÇÃO 

REALIZAÇÃO DE TESTE RÁPIDO PARA 
SINTOMÁTICOS/COMUNICANTES DE POSITIVO 

02 

ATUALIZAÇÃO DE 
PROTOCOLOS 

CONFORME 
CENÁRIO 

EPIDEMIOLÓGICO 

FMS SMS - 

REALIZAÇÃO DE INSPEÇÃO EM 
ESTABELECIMENTOS PÚBLICOS E PRIVADOS 

FMS VISA MUNICIPAL - 

META 4 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

ADOTAR MEDIDAS DE 
PREVENÇÃO À COVID-19 
AOS DEMAIS SETORES 

REALIZAÇÃO DE INSPEÇÃO EM 
ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS 

100% 
MEDIDAS 

INTERSETORIAIS 
ADOTADAS 

FMS VISA MUNICIPAL - 

META 5 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

ACOMPANHAR A SITUAÇÃO 
EPIDEMIOLÓGICA DO 

CORONAVÍRUS NO 
MUNICÍPIO 

MONITORAMENTO DE SUSPEITOS E POSITIVOS 100% 
VIGILANCIA 

EPIDEMIOLÓGICA 
ATUANTE 

FMS 
VIG. 

EPIDEMIOLÓGICA 
- 

META 6 AÇÕES METAS INDICADOR 
ORIGEM DOS 
RECURSOS 

AREA 
RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

IMPLANTAR O CENTRO DE 
ATENDIMENTO PARA 

REFORMA DA ANTIGA UNIDADE MISTA PARA 
IMPLANTAÇÃO DO CENTRO DE ATENDIMENTO À 

01 
SERVIÇO 

IMPLANTADO 
FMS/PROPRIOS SMS - 



ENFRENTAMENTO DA 
COVID-19 

COVID-19 À COVID-19 

CONTRATAÇÃO DE MAIS PROFISSIONAIS PARA 
COMPOR EQUIPE MÍNIMA PARA O SERVIÇO 

PROFISSIONAIS 
CONTRATADOS 

FMS/PROPRIOS ADMINISTRAÇÃO - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. SÍNTESE FINANCEIRA DA PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE – 2021     

As despesas deverão ser realizadas considerando a Programação e o Orçamento para a Secretaria de Saúde, saneamento e Desenvolvimento, estabelecidas 

no Quadro Detalhado da Despesa Fixada por Unidade Orçamentária, Ações, Fonte de Recurso, Modalidade de Aplicação e Elemento de Despesa – 

QDD/2021. 

Nº FONTE DE RECURSOS 
RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS  

  (R$ 1,00) 

01 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, SANEAMENTO E DESENVOLVIMENTO 1.690.341,00 

02 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 5.445.036,00 

 VALOR TOTAL 7.135.377,00 

 

 

5. APROVAÇÃO DA PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 

 

A PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE/2021 DE RIACHO DOS CAVALOS - PB, foi aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde em Reunião Ordinária ocorrida 

em 29 de Setembro de 2020, conforme Resolução de Nº 10/2020 (Anexo). 


