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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

Lei n® 791/2023 Em, 18 de Dezembro de 2023.

Dispoe sobre a Politica Municipal de Educacao para
Pessoas com Deficiéncia nas Instituicées Publicas no
ambito do Municipio de Riacho dos Cavalos e da
outras providéncias.

O Prefeito de Riacho dos Cavalos/PB, no uso de suas atribuicoes
conferidas pela legislacao vigente, sobretudo a Lei Organica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituida a Politica Estadual de Educacao para Pessoas com
Deficiéncia nas Instituicoes Publicas do Municipio com o objetivo de promover a
inclusao social, permanéncia e acessibilidade a vida académica, profissional e
social das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou
altas habilidades/superdotacao que exija atendimento educacional especializado.

Art. 2°. As Instituicoes Publicas de Ensino Municipal deverao garantir as
pessoas com deficiéncia o direito de acesso ao ensino, permanéncia, formacao
académica, participacdo em projetos de ensino, pesquisa e extensao, por meio da
oferta dos atendimentos educacionais especializados.

Art. 3°. O acesso ao ensino publico devera ser inclusivo em todas
modalidades, cursos e projetos com a adocdao de medidas de apoio especificas
para garantir as condicoes de acessibilidade necessarias a plena participacao e
autonomia das pessoas com deficiéncia, em ambientes que maximizem o
desenvolvimento académico, profissional e social.

Art. 4°. A Politica Municipal de Educacao para Pessoas com Deficiéncia
obedecera aos seguintes principios:
I — direito a educacao de qualidade, igualitaria e equitativa;
II — inclusao e justica social;
[IT — democratizacao do ensino publico superior;
IV — igualdade de condicoes de tratamento e oportunidade para o acesso e
permanéncia no ensino publico superior;
V - formacao académica, cientifica, profissional e social;
VI — atendimento educacional especializado;
VII — pluralidade;
VIII — bem estar social,
IX — valorizacao da diversidade e dignidade da pessoa humana;

Art. 5°. Toda pessoa com deficiéncia tem direito a igualdade de
oportunidades com as demais pessoas e nao sofrera nenhuma espécie de assédio
moral, negligéncia, discriminacao, exploracao, violéncia, tortura, crueldade,
opressao e tratamento desumano ou degradante.

Art. 6°. Para fins desta Lei, considera-se:
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I — Pessoa com deficiéncia: aquele que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma
ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condicoes com as demais pessoas, conforme definido pela Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

II — Pessoa com Transtornos Globais do Desenvolvimento: aquele que apresenta
um quadro de alteracoes no desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento
nas relacoes sociais, na comunicacao ou estereotipias motoras, incluindo nessa
definicao estudante com Autismo classico, sindrome de Asperger, sindrome de
Rett, transtorno desintegrativo da infancia (psicoses), transtornos invasivos sem
outra especificacdo ou a caracterizacao de transtorno global de desenvolvimento
por profissional habilitado, bem como aquele com transtorno do Espectro Autista
(TEA) definido pela Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

III — Pessoal com Altas Habilidades ou Superdotacdo: aquele que demonstra
potencial elevado em qualquer uma das seguintes areas, isoladas ou combinadas:
intelectual, académica, lideranca, psicomotricidade e artes, além de apresentar
grande criatividade, envolvimento na aprendizagem e realizacdo de tarefas em
areas de seu interesse.

Art. 7°. Considera-se como acessibilidade as condicoes para a utilizacao,
com seguranca e autonomia, total ou assistida, dos espacos, mobiliarios e
equipamentos, das edificacoes de todo o ambiente das instituicoes publicas de
ensino superior, sistemas ou meios de comunicacao e informacao, por pessoal
com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Art. 8°. Sao diretrizes da Politica Municipal de Educacao para Pessoas
com Deficiéncia:
I — Democratizacdo do processo de ensino e formacao académica, profissional e
social, garantindo qualidade e efetividade no processo de inclusao social, com a
participacao dos alunos com deficiéncia e de suas familias ou responsaveis nas
diversas instancias de atuacao da comunidade escolar;
II — Instituicao de projeto politico-pedagogico que institucionalize o atendimento
educacional especializado, assim como os demais servicos e adaptacoes
necessarias para atender as caracteristicas das pessoas com deficiéncia e
garantir o seu pleno acesso ao ensino em condi¢coes de igualdade, promovendo a
conquista, o exercicio de sua autonomia, desenvolvimento das habilidades fisicas
e intelectuais no ambiente académico;
III — Aprimoramento dos sistemas educacionais, visando garantir condicoes de
acesso, permanéncia, participacdo, aprendizagem, formacao inicial, académica,
profissional, pesquisa, extensao e pos-graduacao, por meio da oferta de servicos e
de recursos de acessibilidade que eliminem as barreiras e promovam a inclusao
plena;
IV - Oferta de educacao bilingue, em Libras como primeira lingua e na
modalidade escrita da lingua portuguesa como segunda lingua, em escolas e
classes bilingues e em escolas inclusivas, bem como a adocao do Sistema Braille
de leitura e de metodologias de comunicacao tatil para cegos e surdos-cegos;
V - Estimular a criacao de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria articulados com instituicoes académicas e integrados por profissionais
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das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o
trabalho dos docentes e demais profissionais com os alunos com ou sem
deficiéncia;

VI — Permitir o acesso e a permanéncia das pessoas com defici€ncia, por meio da
adequacao arquitetonica em todo o ambiente académico, bem como a
disponibilizacao de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva
adequada de acordo com a necessidade de cada aluno com deficiéncia;

VII — Promover os recursos midiaticos e tecnologicos, além de outros, que venham
atender as especificidades linguisticas, intensificando as praticas pedagobgicas
pautadas na visualidade e na aquisicao da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS e
da Lingua Portuguesa;

VIII — Implementacao de acoes pedagodgicas e de comunicacdo com a adocao de
meétodos e praticas de ensino adequadas as diferencas dos alunos em geral,
oferecendo alternativas que contemplem a diversidade, além de recursos de
ensino e equipamentos especializados que atendam a todos alunos com e sem
deficiéncias;

IX — Fomentar pesquisas interdisciplinares voltadas para o desenvolvimento de
metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia
assistiva, bem como subsidiar a formulacado de politicas publicas intersetoriais
com vistas a promocao do ensino superior das condi¢coes de acessibilidade das
pessoas com deficiéncia;

X — Garantir formacao continuada de professores e profissionais na perspectiva
da educacao inclusiva e formacao especifica para o atendimento educacional
especializado, aos professores do atendimento educacional especializado das
Salas de Recursos, tradutores-intérpretes e instrutores de LIBRAS e agentes de
apoio;

XI - Instituicao de programa que vise o acompanhamento e monitoramento
regular da saude mental da pessoa com deficiéncia no ambiente académico com
informacdes que auxiliem no diagnéstico e no tratamento, bem a nutricao
adequada e a terapia nutricional,;

XII — Acesso da pessoa com deficiéncia, em igualdade de condicdes, a jogos e a
atividades recreativas, esportivas e de lazer, no ensino superior;

XIIT — Combater as situacoes de discriminacao, preconceito e violéncia, com vistas
ao estabelecimento de condicoes adequadas para o desempenho educacional dos
alunos com deficiéncia em colaboracao com as familias e com os orgaos publicos
de assisténcia social, satuide e protecao a adolescéncia e a juventude;

XIV - Inclusdo em conteudos curriculares nos cursos de nivel superior,
bacharelados, tecnologicos, pesquisa e extensao e pos-graduacao de temas
relacionados a pessoa com deficiéncia nos respectivos campos de conhecimento.

Art. 9°. No processo de matricula as Instituicoes Publicas deverao
disponibilizar formulario adequado as pessoas com deficiéncia que permita a
indicacado detalhada da referida deficiéncia, bem como as tecnologias assistivas e
as demais condicoes especificas de que necessita para a sua inclusao no ensino
publico superior.

Art. 10. As Instituicoes Publicas de Ensino Municipal deverao elaborar
Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) para o acompanhamento do
desenvolvimento, aprendizagem e a vida académica do aluno com deficiéncia.
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Paragrafo Unico — E direito da familia ou do responsavel pelo aluno ter
acesso ao Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) sempre que solicitado.

Art. 11. Deverao ser adotadas medidas individualizadas e coletivas que
maximizem o desenvolvimento profissional e social da pessoa com deficiéncia,
viabilizando o seu acesso, a permanéncia e a formacao académica e cientifica nas
instituicoes publicas de ensino superior.

Art. 12. Serao definidas estratégias e orientacoes pelas Instituicoes
Publicas de Ensino Municipal com vistas a garantir a prestacao de servicos aos
alunos com ou sem deficiéncia, para incentivar os projetos de ensino, pesquisa e
extensdao destinados a tematica e estruturacdo da formacao de profissionais
especializados.

Art. 13. As Instituicoes Puablicas de Ensino Municipal deverao, de forma
colaborativa, investir na formacdo de equipes multiprofissionais e
interdisciplinares, além de promover a oferta de guias-intérpretes, professores
bilingues em Libras e lingua portuguesa, profissionais de apoio escolar ou
acompanhantes especializados, de que tratam o inciso XIII do caput do art. 3° da
Lei n° 13.146, de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, e o paragrafo unico
do art. 2° da Lei n° 12.764, de 27, de dezembro de 2012; e tradutores-intérpretes
de Libras e lingua portuguesa.

Art. 14. O aluno com deficiéncia tera o direito as adaptacoes de provas e
0s apoios necessarios, inclusive tempo adicional para realizacdo das provas ou
qualquer atividade avaliativa no ambiente da instituicdo, desde que solicitado
previamente junto a Instituicao ao qual se encontra regularmente matriculado.

Art. 15. Em nenhuma hipétese, o aluno com deficiéncia podera ser
impedido de participar de quaisquer atividades académicas em razao de sua
condicao de pessoa com deficiéncia.

Art. 16. A acessibilidade e inclusao social da pessoa com deficiéncia
devera ser garantida em todas modalidades dos cursos de ensino publico das
Instituicoes Publicas de Ensino do Municipal, seja por meio do ensino presencial,
a distancia ou qualquer atividade remota.

Paragrafo Unico. No caso de ensino a distancia, atividade remota ou néo
presencial, as Instituicoées Publicas de Ensino deverao fornecer equipamentos de
tecnologia assistiva, materiais didaticos e pedagogicos acessiveis e demais
estrutura necessaria de acordo com a deficiéncia do aluno, bem como a
adequacao das plataformas digitais.

Art. 17. Sera instituido Nucleo Permanente de Acessibilidade, Acodes
Afirmativas e Inclusdao Social nas Instituicoes Publicas do Ensino que devera
contar com formacao paritaria de professores, servidores técnico-administrativos
e estudantes, por meio de processo democratico, para avaliar, discutir,
acompanhar e apresentar propostas para a implementacdao das politicas de
acessibilidade e inclusao social no ambito do ambiente académico.
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Art. 18. O Poder Executivo Municipal, por meio das Instituicoes Puablicas
de Ensino Municipal, promovera campanhas informativas e educativas dirigidas
aos profissionais, alunos e a populacdo em geral, com a finalidade de
conscientizacao quanto a acessibilidade escolar, permanéncia e a inclusao social
da pessoa com deficiéncia no ensino publico superior.

Art. 19. O Poder Executivo Municipal destinara, anualmente, dotacao
orcamentaria para as adaptacoes, eliminacoes de barreiras arquitetonicas e a
implementacao das politicas indicadas nesta Lei, as Instituicoes Publicas de
Ensino Municipal.

Art. 20. A regulamentacdo de normas complementares para o
cumprimento fiel desta Lei devera ser feita no prazo de 60 (sessenta) dias pelo
Poder Executivo Municipal, nos casos omissos por essa lei.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao, revogado as
disposicoes em contrario.
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FRANCISCO EUDES VIEIRA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional



