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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

PORTARIA N° 094/2023 DE 14 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispb6e sobre exoneracdo de servidora, na forma que
indica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS,
no uso das atribuicbes que lhe sdo asseguradas na Lei Organica
Municipal, Lei Municipal de n°® 542/2013 e demais dispositivos vigentes,

Art. 1°. Exonerar MARIA CRISTINA VIEIRA DINIZ, das
atribuicbes do cargo de Secretéria Municipal de Assisténcia Social,
matricula 0000123, do Quadro funcional de Cargos em Comisséo desta
Municipalidade.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor com data de sua
publicagédo.

Registre-se e Publique-se.
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FRANCISCO EUDES VIEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

PORTARIA N° 095/2023 DE 14 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispbe sobre exoneracdo de servidora, na forma que
indica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS,
no uso das atribuicbes que lhe sdo asseguradas na Lei Organica
Municipal, Lei Municipal de n°® 542/2013 e demais dispositivos vigentes,

Art. 1°. Exonerar Samara Saldanha de Oliveira, das
atribuicdes do cargo de Coordenadora, vinculada a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do Quadro funcional de Cargos em
Comissédo desta Municipalidade.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor com data de sua
publicacéo.

Registre-se e Publique-se.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS
PORTARIA N° 096/2023 DE 14 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneragdo de servidora, na forma que
indica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS,
no uso das atribuicbes que lhe sdo asseguradas na Lei Organica
Municipal, Lei Municipal de n® 542/2013 e demais dispositivos vigentes,

Art. 1°. Exonerar Maria Aparecida da Costa Pereira
Filha, das atribuicbes do cargo de Coordenadora, vinculada a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Quadro funcional de
Cargos em Comisséo desta Municipalidade.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor com data de sua
publicacéo.
Registre-se e Publique-se.
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FRANCISCO EUDES VIEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipa

EXPEDIENTE 1
Jornal Oficial do Municipio

Lei n® 174/76, de 27 de janeiro de 1976 — Lei 394/95, de 18 de marco de 1995.
Distribui¢do Gratuita — Prefeito — Francisco Eudes Vieira de Araujo
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;Z\O
Rua Joao Suassuna, S/n — Bairro Jose Américo de Almeida
Email: secriacho@hotmail.com

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE N° 01/2023 PARA
SELECAO DE DIRETORES E VICE DIRETORES DA REDE
MUNICIPAL DE ACORDO COM O DECRETO N° 034, DE SETEMBRO
DE 2022

DIVULGACAO DAS NOTAS PRELIMINARES DA ANALISE DOS
PLANOS DE TRABALHO ADMINISTRATIVO E PEDAGOGICO
(22 ETAPA).

8° da Lei Complementar n° 195, de 8 de julho de 2023 nas
categorias descritas no tépico 2, por meio da celebragédo de Termo
de Execugdo Cultural, com o objetivo de incentivar a todos os
segmentos culturais, exceto audiovisual, no municipio de Riacho
dos Cavalos/PB.

1.2 Todos os projetos aprovados deverao ser realizados em Riacho
dos Cavalos.

1.3 Este edital ainda tem como objetivo a selecdo de projetos
culturais nas mais diversas linguagens culturais, quais sejam:
Artesanato, teatro, danga, circo, shows musicais, pintura, desenho,
escultura, artes visuais, fotografia, literatura, quadrilhas, grupos
folcloricos, repentistas, grupos de mdsicas tradicionais, Cultura
Urbana (Hip hop, graffiti, etc), Cultura Afro-Brasileira (Dangas afro
brasileiras, capoeira), e demais segmentos da arte e da cultura,
visando a continuidade e a retomada de atividades do setor cultural.

2. VALORES E DISTRIBUIGAO

DA PONTUACAO DO 2.;[I (0] investim_ento total deste Edital € de R$26.183,90 ()vinte e seis
mil cento e oitenta e trés reais e noventa centavos), que seréo
INSCRICAO NOME DO(A) CANDIDATO(A) GES'PI'ngEOSgI(E)LAR distr_ibuido entre as cgtegorias artisticas, 90n_forme as ta_belas
o1 EDIVANIA GOMES DANTAS 70 abaixo, com a quantidade e valores unitarios dos projetos,
. distribuidos de acordo com a ampla concorréncia(AC), além dos
02 MARIA DOLORES CARNEIRO 8,0 20% (vinte por cento) de cotas para negros(CN), 10% (dez “por
DE AQUINO PIMENTA cento) para cotas indigenas(Cl), conforme o Art. 16° §1°. IV do
03 EDVANIA AQUINO DINIZ 7,0 Decreto N° 11.525/2023. Os outros grupos sociais serao
04 QII_EZTIEA SOARESW DA SILVA 70 contemplados através de critérios diferenciados de pontuagao.
05 BRUNA VIEIRA DE FREITAS DESCLASSIFICADA Cota | Cota | Tot
06 ANACILEIDE VIEIRA DINIZ 60 Aol s | s | a VLd'O val
BARROS ' Categori Ampa pess pess de LCo or
ROSA MARIA CARNEIRO DE as coneomt | “5as oas va | PRl | to
o7 OLIVEIRA o = éncia | negr | india | ga o al
negr mg. ga R$ R$
08 IRAMI  DE LIMA SOUSA 70 as enas s - -
TARGINO ! Apresent
DARCIFRAN VIEIRA acoes
09 SUASSUNA 55 culturais 04 o1 i 05 2.03 ég;
10 JOSE PAULO COSTA DINIZ 9,0 de 6,78 ’0
1 MARIA DE FATIMA LIMA DA 20 grupos e
SILVA ’ bandas
12 AMAIRA VIEIRA DE SOUSA 50 Apresent
NOGUEIRA ’ acoes
culturais
W de
artistas
= solo/indi 1.00 16.0
ESTADO DA PARAIBA ;fg‘:s' ou 1 03 02 18 10,00 80'0
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS formativa
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023 Sverons.
EDITAL DE SELI%QAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO areas da
DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA LEI cultura
COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - DEMAIS 26.183
AREAS DA CULTURA VALOR TOTAL : o

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS, por
intermédio da sua Secretaria Municipal de Juventude, Esporte,
Cultura e Turismo com base na Lei Complementar N° 195/2022 (Lei
Paulo Gustavo), na sua regulamentacdo pelo Decreto N°
11.525/2023 e ainda seguindo o Decreto N° 11.453, de 23 de margo
de 2023, objetivando a valorizagdo cultural no municipio, torna
publico, através deste Edital de Chamamento Publico, o
regulamento para inscricdo e sele¢éo de propostas para concessao
de fomento a projetos culturais no ambito da “Lei Paulo Gustavo”,
direcionado a todos 0s segmentos culturais exceto audiovisual.

1. OBJETO
1.1 Constitui-se como objeto deste Edital o fomento a projetos
culturais das “DEMAIS AREAS CULTURAIS” enquadrados no artigo

2.2 Os valores para execugéo deste Edital, serdo provenientes dos
valores destinados ao municipio pela Lei Complementar N°
195/2023 - Lei Paulo Gustavo, ficardo depositados em conta
especifica e serdo transferidos para as contas dos proponentes dos
Projetos selecionados e aprovados pela Comissdo de Sele¢édo. A
despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgcamentaria: 13 392
0018 2058 FORTALECIMENTO DO PATRIMONIO ARTISTICO E
CULTURAL DO MUNICIPIO. Elementos de Despesa: 3390.36,
3390.39 e 3390.31 Fonte de Recursos: 17160000.

2.3 Entende-se por Apresenta¢fes Culturais, toda e qualquer
producdo cultural finalizada e pronta para ser apresentada ao
publico com duracdo de no minimo 30 minutos.

EXPEDIENTE
Jornal Oficial do

Municipio

Lei n® 174/76, de 27 de janeiro de 1976 — Lei 394/95, de 18 de marco de 1995.
Distribui¢do Gratuita — Prefeito — Francisco Eudes Vieira de Araujo
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2.4 Entende-se por Ac¢Oes formativas as atividades de no minimo
1 hora, que objetivem o repasse ou divulgacdo de conhecimento
sobre determinado tema da cultura e da arte a um publico
interessado em sua iniciagdo ou aprimoramento.
2.3 Este edital poderd ser suplementado, caso haja interesse
publico e disponibilidade orgamentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente
no municipio de Riacho dos Cavalos - PB ha pelo menos 02(dois)
anos.

3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com ou sem fins lucrativos (com sede no
municipio e ter CNAE (Classificacdo Nacional de Atividades
Econdmicas) compativeis com atividades artisticas e/ou culturais.)
Il - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente é o agente cultural responséavel pela inscricdo do
projeto.

3.4 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou
coletivo cultural sem constituicéo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera
indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Execucao Cultural e a representacéo sera
formalizada em declaragcdo assinada pelos demais integrantes do
grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no
Anexo VI.

3.5 O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas
no dmbito do projeto e deve exercer necessariamente a funcéo de
criagcdo, direcdo, produgdo, coordenacdo, gestdo artistica ou outra
funcéo de destaque e capacidade de deciséo no projeto.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| — tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do
edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento
de recursos;

Il - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do
6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor
tiver atuado na etapa de elaboracédo do edital, na etapa de andlise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera
concorrer neste Edital para receber recursos do fomento cultural,
exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 4.1.
4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos soécios, diretores
e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes descritas no
tépico 4.1.

4.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas
publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de
elaboracgéo do edital de que trata o subitem | do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias
do edital, nas seguintes propor¢des:

a) no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para
pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou
seja concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser
selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo
selegéo.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas
optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para
se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da

ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo
colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a
vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu
as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente
para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na
selecdo, o numero de vagas restantes deverd ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5,
as vagas ndo preenchidas deveréo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classifica¢ao.

5.7 Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverao
autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a autodeclaragdo
étnico-racial de que trata o Anexo VII.

5.8 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica
podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos
requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem quadro societario
majoritariamente composto por pessoas negras (pretas e
pardas) ou indigenas;

Il — pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicao
juridica que possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou
indigenas em posi¢des de lideranga no projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢do juridica
gue possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;
e

5.9 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e
0 grupo ou coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter
aos regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda
documentacdo obrigatéria relatada no item 7, entre os dias 18 de
setembro de 2023 até o dia 28 de setembro de 2023.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentagédo obrigatéria de
que trata 0 item 7.2 para 0 email
culturariachodoscavalos@gmail.com .

7.2 O proponente deve enviar, EM FORMATO PDF, a seguinte
documentacgéo para formalizar sua inscri¢ao:

a) Formulario de inscricdo (Anexo I) que constitui o Plano de
Trabalho (projeto);

b) Cépia do documento de identificagdo e CPF do(a) proponente
e/ou representante legal;

c) Cépia do numero de inscricdo de CNPJ ou MEI, (se Pessoa
Juridica);

d)Declaracdo de Representatividade (Anexo VI), assinada pelos
integrantes da iniciativa representada, quando for o caso;

f) Auto Declaracdo Etnico-Racial (Anexo VII) no caso de
proponentes optantes pelas vagas destinadas as cotas.

g) Carta de Anuéncia (Anexo VIII) de participagdo dos principais
integrantes do projeto, ou seus representantes legais, quando for o
caso de atividades realizadas por equipe/grupo.

h) Termo de Compromisso, Anuéncia e Nao Vinculo( Anexo II)

i) Outros documentos que o proponente julgar necessario para
auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

7.3 O proponente que tiver dificuldade em enviar o projeto escrito,
podera enviar depoimento em video falando sobre o projeto, de no
maximo 5 (cinco) minutos. O video deve abordar os itens descritos
no item 7.2 e o envio do video ndo exclui o preenchimento do
formulario.

7.4 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela
qualidade visual, conteddo dos arquivos e informagdes de seu
projeto.

EXPEDIENTE

Jornal Oficial do Municipio
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7.5 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no
maximo 01 (um) projeto e podera ser contemplado com no maximo
01 (um) projeto. Na hip6tese de haver mais de uma inscrigdo por
proponente, serd considerada a Ultima inscricdo enviada e os
materiais das inscri¢des anteriores serdo desconsiderados.

7.6 Os projetos apresentados deverdo conter previsao de execugao
nao superior a 30 de Junho de 2024.

7.7 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento
das atualizagdes/publicagbes pertinentes ao edital e seus prazos
nos canais formais de comunicagéo.

7.8 As inscrigdes deste edital séo gratuitas.

7.9 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito
de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto
noinciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

7.10 O(a) candidato que for contemplado neste edital ndo podera ser
aprovado em outros editais langados pelo municipio para aplicagdo e
execucao dos recursos da Lei Paulo Gustavo em 2023.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orcamentéria presente
no Formuléario de Inscricdo, informando como serd utilizado o
recurso financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias,
sem a necessidade de detalhamento por item de despesa,
conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os
precos praticados no mercado serd avaliada pelos membros da
comissdo de selegdo, de acordo com tabelas referenciais de
valores, ou com outros métodos de verificacdo de valores
praticados no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores
divergentes das préaticas de mercado convencionais na hipétese de
haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementagdo, consideradas variaveis territoriais e geograficas e
situagbes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.
8.5 Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou
seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comisséo de Sele¢édo, se,
apos analise, ndo forem considerados com precos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados)
podera apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme
dispde o item 12.8.

8.7 O valor solicitado ndo poderd ser superior ao valor maximo
destinado a cada projeto, conforme o topico 2 do presente edital.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos
produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n°®
13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa
com Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir
0 acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais
onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios,
como banheiros, areas de alimentagéo e circulago;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou
visual ao contetido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espago; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao, contempladas
a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas

tematicas das exposicOes, dos espetaculos e das ofertas culturais
em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participacédo poderdo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacéo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos
com desenho universal;

Il - medidas de prevencgéo e erradicacao de barreiras atitudinais;

IV - contratac&o de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de acBes de formacédo e capacitagdo acessiveis a
pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de
acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo
10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item
9.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em raz&o das caracteristicas do objeto cultural; ou
Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de
acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.
9.5 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em
que o percentual minimo de 10% é inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo
realizar contrapartida social exposta dentro do Plano de trabalho, a
ser pactuada com a Administragdo Publica, assegurados a
acessibilidade de grupos com restricdes e o direcionamento a rede
de ensino da localidade.

10.2 Para os projetos de qualificagdo, formacéo e capacitacdo, as
oficinas direcionadas para estudantes de escolas publicas,
universidades publicas ou privadas com estudantes do Prouni, ou
comunidades de bairros e distritos, ja servem como Contrapartida;
10.3 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de
Inscricdo e devem ser executadas até 30 de Junho de 2024.

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selecéo dos projetos submetidos a este Edital ser4 composta
das seguintes etapas:

| - Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto
realizada por comisséo de selecéo; e

Il - Habilitagdo: fase de analise dos documentos de habilitacdo do
proponente, descritos no tépico 13.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Analise de mérito  cultural" a identificacéo ,
tanto individual quanto sobre seu contexto social , de aspectos
relevantes dos projetos culturais , concorrentes em uma mesma
categoria de apoio , realizada por meio da atribuicdo fundamentada
de notas aos critérios descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende -se a analise nao apenas
dos itens individuais de cada projeto , mas de suas propostas
impactos e relevancia em relagdo aos outros projetos inscritos na
mesma categoria . A pontuagao de cada projeto é atribuida em
fungéo desta comparagéo.

12.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por comissédo de
sele¢c&o formada por no minimo 03(trés) membros nomeados pelo
Municipio de Riacho dos Cavalos - PB ap6s a publicagdo deste
Edital.

12.3.1 A relacdo dos membros da comissdo que avaliard os
projetos inscritos neste Edital sera publicada no Jornal Oficial do
Municipio.

12.4 A Comissdo de Selecdo serd coordenada pelo Secretario
Municipal de Juventude, Esporte, Cultura e Turismo do
Municipio.

12.5 Os membros da comissédo de selecé@o e respectivos suplentes
ficam impedidos de participar da apreciagéo de projetos e iniciativas
gue estiverem em processo de avaliagdo nos quais:

| - tenham interesse direto na matéria;
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Il - tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto
ou tenham participado da instituicdo proponente nos Ultimos dois
anos, ou se tais situages ocorrem quanto ao conjuge, companheiro
ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o
proponente ou com respectivo cdnjuge ou companheiro.

126 O membro da comissdo que estiver em situacdo de
impedimento deve comunicar o fato a referida Comisséo, abstendo-
se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.7 Para esta selegdo serdo considerados os critérios de
pontuagéo estabelecidos abaixo:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Crité Pontua
o Descrigao do Critério — Avaliagdo cao
maxima

Qualidade do projeto — coeréncia do objeto,
objetivos, justificativa e metas do projeto — A
analise deverd considerar para fins de
avaliacdo e valoracdo, se o conteltdo do
projeto apresenta como um todo coeréncia,
A observando o objeto, a justificativa e as 20
metas, sento possivel visualizar de forma
clara os resultados que serdo obtidos.

Ause Pou Suficie Bo oti
nte co nte m mo
0 5 10 15 20

Aspectos de integracdo comunitaria na
acdo proposta pelo projeto

Considera-se para fins de avaliagdo e
valoragdo, se o projeto apresenta aspectos
de integracdo comunitaria em relagdo aos

B impacto social para a inclusdo de pessoas 20
com deficiéncia, idosos e demais grupos em
situagéo histérica vulnerabilidade
econdmica/social.
Ause Pou Suficie Bo oti
nte co nte m mo
0 5 10 15 20

Relevancia da a¢éo proposta para o
cenario cultural do Municipio

A andlise deverd considerar para fins de

c avaliacdo e valoracdo, se a acdo contribui 20
para o enriquecimento e valorizacdo da
cultura local.
Ause Pou Suficie Bo oti
nte co nte m mo
0 5 10 15 20

Coeréncia da planilha orgamentéaria e do
cronograma de execugao as metas,
resultados e desdobramentos do projeto
proposto

A andlise devera avaliar e valorar a
viabilidade técnica do projeto e objetivos
D previstos. Também devera ser considerada 10
para fins de avaliagdo a coeréncia e
conformidade dos valores e quantidades dos
itens relacionados na planilha orgamentaria

proponente

Serd considerado para fins de andlise a
carreira do proponente, com base no
curriculo e comprovacgoes enviadas
juntamente com a proposta

Ause Pou Suficie Bo oti

nte co nte m mo

0 3 5 8 10
PONTUACAO TOTAL 80

PONTUACAO EXTRA

Pontua
Crité - a s N cao
rio Descrigcéo do Critério — Avaliagéo maxim
a
Proponente e outras pessoas na lideranca
do projeto cultura, pessoas juridicas
majoritariamente ou grupos com notoria
atuacdo em tematicas relacionadas as
categorias: pessoas negras, indigenas,
G pessoas com  deficiéncia, mulheres, 20
LGBTQIAP+, idosos, criancas e demais
grupos em situacdo de vulnerabilidade
econdmica e/ou social.
Ause Pou Suficie Bo oti
nte co nte m mo
0 5 10 15 20

12.8 A pontuacéo final de cada proposta sera composta pela média
resultante da somatoria entre a pontuacao final atribuida por cada
membro da comissao de selegdo.

12.9 Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagéo a
maior nota, somando as notas nos critérios de acordo com a ordem
definida: A, B, C, D, E, respectivamente. 12.10 Serao considerados
aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a
30 pontos.

12.11 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso
destinado ao Comité Gestor Municipal das acdes emergenciais
destinadas ao setor cultural, previstas na Lei Federal no 195, de 08 de
julho de 2022.

12.12 Os recursos de que tratam o item 12.11 deverdo ser
apresentados no prazo de 03(trés) dias Uteis a contar da publicagcao do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util
posterior a publicagdo.

12.13 Os recursos apresentados apds o0 prazo nao serdo avaliados.
12.14 Para fins de cadastro de reserva serd elaborada lista de
suplentes observada a ordem de pontuagdo. Em caso de desisténcia
ou impossibilidade de assinatura do Termo de Execug&o Cultural por
parte do proponente inicialimente selecionado, serdo convocados
suplentes seguindo o mesmo critério da ordem de selec&o.

12.15 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de
mérito cultural sera divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal e no
Diario Oficial do municipio.

12.16 Todos os membros que participarem das analises de projetos
assinardo documento em que declaram, antes do inicio dos trabalhos,
plena observancia do disposto neste edital, bem como manter sigilo
absoluto durante todo o processo de selegédo.

13. ETAPA DE HABILITAGAO

13.1 Finalizada a etapa de andlise de mérito cultural , o proponente do
projeto contemplado devera , no prazo de 05 (cinco) dias corridos ,
apresentar os seguintes documentos , conforme sua natureza juridica :
13.1.1 PESSOA FISICA

do projeto
Ause Pou Suficie Bo oti
nte co nte m mo
0 3 5 8 10
E Trajetdria artistica e cultural do 10

| - certiddo negativa de débit os relativos a créditos tributarios

federais e Divida Ativa da Unidao ;
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Il - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pelo Estado da Paraiba e pela
Prefeitura Municipal de Riacho dos Cavalos - PB;

Il - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho;

IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de
contas relativas a residéncia ou de declaragdo(ANEXO IlI)
assinada pelo agente cultural.

13.2.1.1 A comprovacgédo de residéncia podera ser dispensada nas
hip6teses de agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

Il - pertencentes a populacdo ndmade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagdo de rua.

13.1.2 PESSOA JURIDICA

| - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida
no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de
pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizag@es da sociedade civil;

Il - certidao negativa de faléncia e recuperagédo judicial , expedida
pelo Tribunal de Justica estadual , nos casos de pessoas juridicas
com fins lucrativos;

IV - certiddo negativa de débitos  relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido ;
V - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pelo Estado da Paraiba e pela
Prefeitura Municipal de Riacho dos Cavalos - PB;

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

VIl - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no
site do Tribunal Superior do Trabalho;

13.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servi rdo como
certiddes negativas , desde que nao haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administragéo publica.

13.3 Contra a deciséo da fase de habilitacdo, cabera recurso
fundamentado e especifico destinado ao Comité Gestor Municipal
das ac¢des emergenciais destinadas ao setor cultural, previstas na
Lei Federal no 195, de 08 de julho de 2022.

13.4 Os recursos de trata o item 13.3 dever&o ser apresentados no
prazo de 03(trés) dias Uteis a contar da publicag 8o do resultado ,
considerando -se para inicio da contagem o primeiro dia util

posterior a publicagdo , n&o cabendo recurso administrativo da
deciséo apds esta fase.

13.5 Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados .
13.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico
responsavel pela selecdo e com a Unido ndo serd possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

13.7 Fica a Comissdo de Selecdo autorizada a convocar eventuais
suplentes no caso de inabilitagdo definitiva de proponentes que néo
interpuseram recurso ou tiveram o recurso negado nesta etapa.

13.8 O resultado final do Processo de Selecdo serd divulgado
no site oficial da Prefeitura Municipal de Riacho dos Cavalos e no
Diario Oficial do municipio.

14. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

14.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas,
0S recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra categoria deste mesmo edital,
preferencialmente os itens de maior demanda.

14.2 N&o havendo numero suficiente de vencedores no quantitativo
previsto, seja por critérios técnicos ou por demanda de inscri¢des, a
sobra dos recursos podera ser remanejada recalculando os valores
para possivel acréscimo nos valores previstos neste edital.

14.3 Caso néo seja utilizado todo o recurso disponivel neste edital,
0S recursos remanescentes poderéo ser utilizados para os projetos

aprovados, mediante a publicacdo de um aditivo realizando a
adequacéo dos valores para todos 0s projetos aprovados.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitagcdo, o agente cultural contemplado
sera convocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme
Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

15.2 O Termo de Execucéo Cultural corresponde ao documento a
ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelo
municipio contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.

15.3 E de exclusiva responsabilidade do proponente a assinatura do
Termo de Execugdo Cultural dentro do prazo estabelecido, sob
pena de desclassificacdo e convocacao de projeto suplente.

15.4 Apés a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente
cultural recebera os recursos em conta bancéria especifica aberta
para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso
nico.

15.5 A assinatura do Termo de Execucéo Cultural e o recebimento
do apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentéria e financeira, caracterizando a selecdo como
expectativa de direito do proponente.

16. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos
projetos exibirdo as marcas do Governo federal, de acordo com as
orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, além da marca do Governo Municipal,
que serdo disponibilizadas pelo municipio.

16.2 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, e ndo pode conter
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogé&o pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos
culturais contemplados , assim como prestagao de informagéo a
administrag&o publica , observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto
de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura , Observadas as exigéncias
legais de simplificagao e de foco no cumprimento do objeto .

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da
apresentacdo do Relatério Final de Execugdo do Objeto, conforme
documento constante no Anexo V. O Relatério Final de Execugao
do Objeto deve ser apresentado até 15 diasa contar do fim da
vigéncia do Termo de Execugéo Cultural.

18. DO CRONOGRAMA E PRAZO DE VIGENCIA

18.1. As datas constantes no cronograma séo passiveis de reajustes,
sendo de total responsabilidade do proponente, acompanhar a
atualizacdo dessas informagbes, através do portal eletronico:
https://riachodoscavalos.pb.gov.br/

ETAPA PERIODO

Periodo de inscri¢cdes

18/09/2023 até
28/09/2023

Divulgacéo do Resultado dos Classificados
na fase de selegéo

02/10/2023

Interposi¢éo de Recursos

03/10/2023 até
05/10/2023

Divulgacdo do Resultado Final da fase de
selecao

06/10/2023
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09/10/2023 até

Periodo de Habilitagdo 13/10/2023

Divulgacéo do Resultado da fase de

habilitagéo 16/10/2023

17/10/2023 até

Interposicao de Recursos 19/10/2023

recursos

Resultado final apés a interposicao dos 20/10/2023

23/10/2023 até

Periodo de pagamento 23/11/2023

19. DISPOSIGOES FINAIS

19.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a
observancia quanto aos prazos serao de inteira responsabilidade
dos proponentes . Para tanto, deverao ficar atentos as publicagbes
no site oficial da prefeitura municipal e nas midias sociais oficiais .
19.2 O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site
https://riachodoscavalos.pb.gov.br/ .

19.3 Demais informagdes podem ser obtidas através do e -mail
culturariachodoscavalos@gmail.com ou presencialmente na
secretaria municipal de Juventude, esporte, cultura e turismo.

19.4 Os casos omissos porventura existentes ficarao a cargo do

Comité Gestor Municipal das agGes emergenciais destinadas ao
setor cultural, previstas na Lei Federal n® 195, de 08 de julho de
2022.

19.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de
participagdo, constatadas a qualquer tempo, implicard na
desclassificag@o do proponente.

19.6 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da
proposta e documentos encaminhados, isentando o municipio de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

19.7 O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo
fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e

municipais.
19.8 A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos
termos e condigdes previstos neste Edital , na Lei Complementar

195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto
Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).
19.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade até 30 de dezembro de 2023.

19.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Formulario de Inscrigdo /Plano de Trabalho;

Anexo Il - Termo de Compromisso, Anuéncia e N&o Vinculo;

Anexo lll - Declaragéo de Residéncia;

Anexo IV - Termo de Execucéo Cultural;

Anexo V - Relatério de Execugdo do Objeto;

Anexo VI - Declaragéo de representagdo de grupo ou coletivo;
Anexo VIl - Auto Declaragédo étnico-racial;

Anexo VIII - Modelo de Carta de Anuéncia;

Riacho dos Cavalos/PB, 15 de setembro de 2023.

JOEL VIEIRA DE SOUSA
Secretario Municipal da Juventude, Esporte Cultura e Turismo

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRIGAO PROJETO E PLANO DE TRABALHO

(O proponente deve escolher se vai encaminhar a inscricdo como
pessoa fisica ou pessoa juridica, respondendo apenas o formulério
escolhido.)

PARA PESSOA FiSICA:

Nome Completo:
Nome artistico ou nome social (se houver):

CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

( ) Zona urbana central

() Zona urbana periférica

() Zonarural

( ) Area de vulnerabilidade social

( ) Unidades habitacionais

() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de
demarcacgao)

( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de
titulagdo, com registro na Fundagéo Palmares)

( ) Areas atingidas por barragem

() Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos,
louceiros, cipozeiros, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar
etc.).

() Populagdo ndmade ou itinerante

( ) Em situacéo de rua

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() N&o pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

() Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro
() Quilombolas

( ) Outra

comunidade tradicional Qual?

Género:

() Mulher

( ) Homem

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa N&o Binaria

() Prefiro néo informar

Orientacdo Sexual
() Heterossexual
() Homossexual

EXPEDIENTE

Jornal Oficial do Municipio

Lei n® 174/76, de 27 de janeiro de 1976 — Lei 394/95, de 18 de marco de 1995.
Distribui¢do Gratuita — Prefeito — Francisco Eudes Vieira de Araujo



https://riachodoscavalos.pb.gov.br/
mailto:culturariachodoscavalos@gmail.com

A

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO
DE RIACHO DOS CAVALOS/PB

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE RIACHO DOS CAVALOS

ANO XLVII | Publicagdo Semanal | Sexta Feira, 15 de setembro de 2023. |
EDICAO EXTRA |
() Bissexual Qual a sua principal fungao/profissdo no campo artistico e
() Outra Orientacao Sexual - Qual? cultural?
() Nao sabe () Artista, Artesédo(a), Brincante, Criador(a) e afins.
(

) Prefiro ndo informar

Raca, cor ou etnia:
( )Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
() Néo

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual

() Maltipla

() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?

( ) Néo tenho Educacé&o Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() P6s-Graduacgéao Lato Sensu Incompleta
) P6s-Graducéo Lato Sensu Completa
Mestrado Incompleto

Mestrado Completo

Doutorado Incompleto

Doutorado Completo

(
(
(
(
(

——

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta
aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragfes nos
Gltimos 3 meses. Em 2023, o salario minimo foi fixado em R$
1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

() Até 1 saléario minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos

( ) De 3 a5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos

( ) De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
() Nao

( ) Bolsa Familia

( ) Beneficio de Prestagdo Continuada

() Programade Erradicacao do Trabalho Infantil
( ) Garantia-Safra

() Seguro-Defeso

( ) Outro

Vai concorrer as cotas ?
()Sim ( ) Néo

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
() Pessoaindigena

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e
afins.

() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

( ) Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
() Sim
() Nao

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagéo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:

Razé&o Social:

Nome Fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Nilmero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:

Género do(a) representante legal
() Mulher

() Homem

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Nao Binaria

() Prefiro ndo informar

Orientacdo Sexual

() Heterossexual

() Homossexual

() Bissexual

() Outra Orientagao Sexual
() Nao sabe

() Prefiro n&o informar

Raca/cor/etnia do representante legal
( )Branca

() Preta

() Parda

( ) Amarela

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
( )Néo

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual
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Escolaridade do representante legal

( ) Nao tenho Educagéo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo
P6s-Graduagéo Lato Sensu Incompleta
P6s-Gradugéo Lato Sensu Completa
Mestrado Incompleto
Mestrado Completo
Doutorado Incompleto
Doutorado Completo

(
(
(
(
(
(

~—

A PJ vai concorrer as cotas?
() Sim () Nao

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoaindigena

Qual a principal funcéo/profissdo do representante legal no
campo artistico e cultural?

() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e
afins

() Curador(a), Programador(a) e afins

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outra, indicar:

Anexar Curriculo do proponente; e
Mini curriculo dos Principais integrantes do projeto (quando for
0 caso).

MODELO DE CURRICULO / PORTFOLIO DO PROPONENTE

— O curriculo de cada membro da equipe principal devera ser salvo
individualmente e anexado ao projeto com as devidas comprovagges.
— Os curriculos devem ser identificados com ano e o nome de cada
membro. Ex: “Curriculo Maria Silva 2023”.

— Cada curriculo bem como as respectivas comprovagdes
curriculares deverdo ser enviados em arquivo Unico, em formato PDF,
com até 10 MB (Megabytes).

— Os curriculos (apresentando dados mais completos) e os mini
curriculos com versGes objetivas dos principais dados, deverdo
conter:

LISTA DAS COMPROVAGCOES CURICULARES: [Anexar as
comprovagdes curriculares a este documento na ordem em que
aparecem. Caso seja necessario, citar link dos trabalhos anteriores]

1. DADOS DO PROJETO CULTURAL(Todos os itens deverdo ser
informados para a avaliagcdo da Comissédo de Analise)

1.1. Titulo do Projeto (que titulo vocé da proposta que vocé ira
executar?)

1.2 Categoria em que vai concorrer (Indique em que categoria das
descritas no edital vocé esta concorrendo)

1.3 Descricdo Resumida do Projeto (Na descricdo, vocé deve
apresentar informacdes gerais sobre o0 seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o projeto? Porque
ele é importante para a sociedade?)

1.4. Objetivos (O que se pretende conseguir com a atividade?
Apresentar os objetivos de forma sucinta em forma de tdpicos; no
maximo cinco objetivos.)

1.5. Metas (Neste espago, é necessario detalhar os objetivos em
pequenas acgdes e/ou resultados que sejam quantificaveis.)

1.6. Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (Preencha aqui
informacbes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou
participarao do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o
publico do seu projeto?).

1.7. Equipamentos / Infraestrutura do Projeto (O que sera
necessario para a execugéo da sua proposta? Justifique seu pleito.
Maximo de 15 linhas)

DADOS PESSOAIS DO(A) PROFISSIONAL:

NOME:

E-MAIL: TELEFONE: ()

1.8 Medidas de acessibilidade empregadas no projeto* (Marque
quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo
disponiveis para a participacéo de pessoas com deficiéncia)

CARGO/FUNGCAO NO PROJETO:

FORMAGCAO:

ENDERECO COMPLETO:

RESUMO CURRICULAR (néo ultrapassar uma péagina)

1.9 Local onde o projeto sera executado e periodo previsto para
a execucdo (informe os espagos culturais e outros ambientes onde
a sua proposta sera realizada e a data prevista de inicio e término da
execucao do projeto.
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1.10. Proposta de Contrapartida Social (Que tipo de servico para a
comunidade vocé pode prestar como contrapartida da premiacéo?)

1.11 Estratégia de divulgacdo (Apresente 0os meios que serdo
utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes
sociais.

1.12 Cronograma de Execucdo (Descreva 0s passos a serem
seguidos para execugéo do projeto.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO, ANUENCIA E NAO-VINCULO
(PROPONENTE)

Eu, s
brasileiro(a), portador(a) da Identidade ne
e CPF n°

, residente e domiciliado(a) no

enderecgo ,
n° , bairro , ha

cidade de (colocolar cidade e estado)
dirigente principal da

organizagéo/entidade denominada
(no caso de CNPJ

ATIVIDADE DESCRICAO INICIO FIM

1.13. Equipe (informe quais séo os profissionais que atuardo no

projeto)
NOME FUNCAO CPF/CNPJ
PLANILHA ORCAMENTARIA
. Descrica
fom | Somotmeiae | s | uw | ome ||
espesas
01
02
03
04
05
06
07
TOTAL GERAL ..o snesnseecnes R$

* Para medidas de acessibilidade podem ser usadas as seguintes
medidas:

o ACESSIBILIDADE ARQUITETONICA - Rotas acessiveis;
elevadores; banheiros adaptados para pessoas com deficiéncias;
vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia; assentos para
pessoas com deficiéncia; iluminagdo adequada; piso tatil e rampas;
outros

o ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL - Lingua Brasileira de
Sinais; Sistema Braille; audiodescricdo; legendas; linguagem simples;
textos adaptados; outros.

o ACESSIBILIDADE  ATITUDINAL - Contratagdo de
profissionais com deficiéncia ou especializados em acessibilidade;
sensibilizagdo do publico alvo; sensibilizagdo dos profissionais
envolvidos no projeto; outras medidas que visem a eliminacdo de
atitudes capacitistas.

<Nome do municipio>, <dia> de <més> de 2023.

Assinatura do (a) Proponente
(Similar ao documento de identificagao)

ou MEI), na condicdo de proponente e representante, candidato ao
Edital n® XX/2023, reconhego sob as penas da lei que:

a) Estou ciente dos meus direitos e deveres e dos
procedimentos definidos pelo Edital n°® XX/2023, zelando pela
observancia das suas determinagdes;

b) Declaro que as informagBes e documentos apresentados

nesta inscricdo sdo de minha inteira responsabilidade, sendo a
expressao da verdade;

c) Autorizo O MUNICIPIO DE a
publicar e divulgar, mediante reproducao, distribuicdo, comunicacéo ao
publico e quaisquer outras modalidades de utilizagdo, sem quaisquer
onus, por tempo indeterminado, os conteldos desta inscri¢éo, incluindo
o dossié e os registros fotograficos e/ou audiovisuais da atividade
realizada;

d) Declaro o compromisso em cumprir os prazos estabelecidos
no Edital e no Plano de Trabalho apresentado por mim, bem como
entregar o Relatério de Execugdo de Atividades, com suas devidas
comprovagoes, até o dia ;

e) Declaro, como proponente, ndo ser vinculado(a) direta
ou indiretamente na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; nao ser cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do 6rgéo responsavel pelo edital, nos
casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragéo
do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento
de recursos, bem como n&o possuir como integrante(s) e
participante(s) da proposta que pertengam aos quadros funcionais das
referidas instituicdes, ou possuir conjuges ou companheiros(as) dos(as)
membros da Comissdo de Analise deste Edital integrando esta
candidatura.

Por esta ser a expressdo da minha vontade, declaro que assumo total
responsabilidade pela veracidade das informagées e pelos documentos
apresentados cujos direitos autorais estejam protegidos pela legislagéo
vigente.

<Nome do municipio>, <dia> de <més> 2023.

Assinatura do (a) Proponente
(lgual ao documento de identificac&o)
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L4

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

ANEXO Il
DECLARACAO DE RESIDENCIA OU SEDE
(Proponente poderéa acrescentar ou alterar campos para inserir
informac6es sobre CNPJ, caso seja necessario.)

Eu, ,
brasileiro(a), portador(a) da Identidade n° e
CPF n° , responsavel pela pessoa
juridica ,
CNPJ n° (usar os Ultimos campos apenas para

pessoas juridicas), na falta de documentos para comprovacdo de
residéncia ou sede, DECLARO para os devidos fins, sob as penas da
Lei, ser residente e domiciliado(a) ou ter sede do CNPJ no municipio de
desde setembro de 2021, tendo

vivido no(s) seguinte(s) endereco(s):

Endereco 1

Rua/Avenida: Ne:
Bairro: Cidade:

CEP: Periodo: /

Endereco 1

Rua/Avenida: N°:
Bairro: Cidade:

CEP: Periodo: /

Endereco 3

Endereco 1

Rua/Avenida: N°:
Bairro: Cidade:

CEP: Periodo: /

Endereco 4

Endereco 1

Rua/Avenida: No:
Bairro: Cidade:

CEP: Periodo: /

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaragcao
pode implicar na sancdo penal prevista no Art. 299 do Caddigo Penal,
conforme transcrigdo abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que
nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir Declaragéo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigagéo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante”

“Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é
publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento &
particular.”

<Nome do municipio>, <dia> de <més> de 2023.

Assinatura do (a) Proponente
(Similar ao documento de identificagéo)

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

ANEXO IV
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N°  [INDICAR
NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO
DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDITAL n° XX/2023 -, NOS TERMOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO
DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO
DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA
AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a)
AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL
CONTEMPLADQ], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG],
expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N°
DO CPF], residente e domiciliado(a) & [INDICAR ENDERECO], CEP:
[INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar
o presente Termo de Execucdo Cultural, de acordo com as seguintes
condicdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de
fomento a execugdo de acdes culturais de que trata o inciso | do art. 8
do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado
nos termos da LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO
GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO
GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucgéo Cultural tem por objeto a concesséo de
apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETOQ],
contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR
NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo
totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO
ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSOQ] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL,
especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR
AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e
movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para
o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagéo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S&o obrigacdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]:

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL,;

1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a
prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

1Il) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagédo de
informagdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugéo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das
obrigagdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a agéo cultural aprovada;

1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na
realizagao da acgéo cultural;
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IIl) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros
depositados na conta especialmente aberta para o Termo de
Execugéo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e superviséo do termo de
execucgdo cultural bem como o acesso ao local de realizagdo da agao
cultural

V) prestar informagdes a [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por
meio de Relatério de Execugdo do Objeto [SE A PRESTAGAO DE
INFORMAGOES IN LOCO, ALTERAR ESSE ITEM], apresentado no prazo maximo
de [INDICAR PRAZO MAXIMO] contados do término da vigéncia do termo de
execucao cultural;

V1) atender a qualquer solicitacéo regular feita pelo [NOoME DO ORGAO] &
contar do recebimento da notificacéo;

VII) divulgar nos meios de comunicagédo, a informacgéo de que a agao
cultural aprovada € apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo,
incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as
orientagdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia
deste termo de execucéo cultural;

IX) guardar a documentagéo referente a prestacdo de informacgées
pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execugéo Cultural;

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no
projeto cultural;

XIl) executar a contrapartida conforme pactuado.
[PODEM SER ESTABELECIDAS OUTRAS OBRIGAC()ES DE ACORDO COM O
PACTUADO ENTRE AS PARTES PARA A EXECU(}AO DO PROJETQ]

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES

7.1 O agente cultural prestar4 contas a administragdo publica por
meio da categoria de prestacdo de informacgdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborard relatério de visita de
verificacdo e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo
com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento
da prestacao de informag6es, caso conclua que houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente
cultural, de relatério de execucdo do objeto, caso considere que nao
foi possivel aferir na visita de verificagdo que houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentagdo, pelo agente
cultural, de relatério de execugéo financeira, caso considere que nao
foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 ApOs o recebimento do processo enviado pelo agente publico de
gue trata o item 7.2, a autoridade responséavel pelo julgamento da
prestacdo de informagdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacéo, pelo agente cultural, de relatério de
execucdo do objeto, caso considere que ndo foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto ou que as justificativas apresentadas
sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

Ill - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de
execucdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatério de execugdo do objeto ou
que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar san¢des ou decidir pela rejeicdo da prestacao de
informagdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique

irregularidades no relatério de execucao financeira.

[OU]

[UTILIZAR ESSA CATEGORIA SE O VALOR DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL FOR
IGUAL OU SUPERIOR A R$200'000'001 OU SE, MESMO SENDO INFERIOR A
R$200.000,00 NAO TIVER CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL PARA REALIZAR A
VISITA OBRIGATORIA]

7.1 O agente cultural prestara contas a administragdo publica por
meio da categoria de prestacdo de informagdes em relatério de
execucdo do objeto.

7.2 A prestacdo de informagdes em relatério de execucao do objeto
comprovaram que foram alcancados os resultados da agédo cultural,
por meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentacdo de relatério de execugdo do objeto pelo beneficiario
no prazo estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no
instrumento de selecéo; e

Il - anélise do relatério de execucdo do objeto por agente publico
designado.

7.2.1 O relatério de prestacédo de informagBes sobre o cumprimento
do objeto devera:

| - comprovar que foram alcangados os resultados da agéo cultural;

Il - conter a descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento
do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovacdo do cumprimento do
objeto, tais como: Declaragcbes de realizagdo dos eventos, com
registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas,
releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros
documentos pertinentes a execugdo do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de
andlise do relatério de execucdo do objeto e podera adotar os
seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento
da prestacao de informag®es, caso conclua que houve o cumprimento
integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente
cultural, de relatério de execugédo financeira, caso considere que néo
foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apos o recebimento do processo pelo agente publico de que
trata o item 7.2.2, autoridade responsavel pelo julgamento da
prestacdo de informagdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de
execucdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatério de execugdo do objeto ou
gue as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar sangbes ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de
informagdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique
irregularidades no relatério de execucao financeira.

7.3 O relatério de execugédo financeira sera exigido, independente da
modalidade inicial de prestacdo de informagfes (in loco ou em
relatério de execugdo do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto,
observados os procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de
irregularidade na execucdo da acdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacédo do relatorio de execugéo financeira
serd de, no minimo, trinta dias, contado do recebimento da
notificag&o.

7.4 O julgamento da prestacdo de informacBes realizado pela
autoridade do ente federativo que celebrou o termo de execucgéo
cultural avaliard o parecer técnico de andlise de prestacdo de
informagdes e podera concluir pela:

| - aprovacgéo da prestacéo de informagdes, com ou sem ressalvas; ou
Il - reprovacéo da prestacé@o de informacdes, parcial ou total.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacéo de informagdes apontar
a necessidade de devolugdo de recursos, o agente cultural sera
notificado para que exerca a opgao por:

| - devolucéo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentacéo de plano de agées compensatérias; ou
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Il - devolucdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a
apresentacdo de plano de a¢cdes compensatdrias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da
execugdo do instrumento afasta a reprovacdo da prestacdo de
informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente
cultural, ser4 imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao
erario, vedada a aceitagdo de plano de a¢des compensatérias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos
ao erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito,
na forma e nas condi¢cdes previstas na legislacéo.

7.5.4 O prazo de execugdo do plano de agbes compensatdrias serd o
menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade do
prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execucgédo cultural sera formalizada por
meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo ser4 necessaria nas
seguintes hipéteses:

| - prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio pela administragéo
publica quando der causa a atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteracdo do projeto sem modificacdo do valor global do
instrumento e sem modificagao substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacéo de vigéncia, o saldo de recursos sera
automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade
da execucao do objeto.

8.4 As alteragbes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20%
poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administragcao publica em seguida, sem a necessidade de autorizagéo
prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do
objeto do termo de execugdo cultural podera ser realizada pelo
agente cultural sem a necessidade de autorizagdo prévia da
administragdo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo
aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados
em decorréncia da execucdo da agdo cultural fomentada serdo de
titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisi¢éo.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da
aquisicdo ou do uso do bem, o valor pago pela aquisicdo sera
computado no célculo de valores a devolver, com atualizagao
monetaria.

[OoUV]

9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados
em decorréncia da execugdo da acgdo cultural fomentada serdo de

titularidade do [NOME DO ENTE].

[AO FORMALIZAR O TERMO DE EXECUGAO CULTURAL, O ENTE DEVE DECIDIR SE OS
BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU TRANSFORMADOS PELO AGENTE CULTURAL
SERAO DO PROPRIO AGENTE CULTURAL OU DA ADMINISTRAGAO PUBLICA. OS
BENS PODEM FICAR COM O AGENTE CULTURAL NAS HIPOTESES TRATADAS NO
ART. 27 DO DECRETO 11.453/2023]

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugédo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante
Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos patrticipes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia
notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia
notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcial, do
objeto, resultados ou metas pactuadas ;

c) violagdo da legislacao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucéo;

e) ma administragcdo de recursos publicos;

f) constatagéo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos
apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinaces decorrentes
da fiscalizagéo;

h) outras hip6teses expressamente previstas na legislacao aplicavel.
10.2 A denudncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de
recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados
nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de
vista do processo.

10.4 Na hip6tese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje
dano ao erério, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial
caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos
no prazo estabelecido pela Administragédo Publica.

10.5 Qutras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas
na legislacéo aplicavel ou neste instrumento poderéo ser negociados
entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a agéo cultural ocorreu,
mas houve inadequagdo na execugcdo do objeto ou na execugao
financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovacédo da
prestacdo de informacdes com ressalvas e aplicar sancdo de
adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sancéo deve ser precedida de abertura de
prazo para apresenta¢éo de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da
execucdo do instrumento afasta a aplicacdo de sancdo, desde que
regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 [DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA O MONITORAMENTO DAS
ACOES, PODENDO SER POR MEIO DE COMISSAO ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR
ENVIO DE RELATORIOS, ENTRE OUTRAS MEDIDAS].

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura
das partes, com duragdo de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser
prorrogado por [PRAZO MAXIMO DE PRORROGAGAO].

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural sera publicado no
[INFORMAR ONDE SERA PUBLICADOQ]

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer davidas
relativas ao presente Termo de Execugéo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo 6rgéo:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

A4

]

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

) ANEXOV _
RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugéo Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:
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Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto,
destacando principais resultados e beneficios gerados e outras
informagbes pertinentes.

2.2. As agbes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as acdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou
alteracdes.

( ) Uma parte das acgdes planejadas néao foi feita.

() As acdes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. A¢des desenvolvidas

Descreva as acdes desenvolvidas, com informacdes detalhando
acdes, datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre a eventuais
alteracdes nas atividades previstas no projeto, bem como os
possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

« META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

o ObservagOes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]
o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque
parte da meta néo foi cumprida]

Metas n&o cumpridas (se houver)

« Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Expligue porque a meta ndo
foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdao do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produgéo musical, producéo gréafica etc.

()Sim

( ) Néo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opcdo. Informe também as
quantidades.

() Publicagdo

() Livro

( ) Catalogo

() Live (transmissao on-line)

() Video

() Documentério

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Produgdo musical

() Jogo

( ) Artesanato

() Obras

() Espetaculo

() Show musical

() Site
() Mdsica
( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis
para o publico ap6s o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no
Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto,
vocé considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opg&o).

() Desenvolveu processos de criagdo, de investigacdo ou de
pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de
atuacao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi
desenvolvido.

() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas
artisticas e culturais.

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade
do entorno.

() Atuou na preservacgédo, na protecdo e na salvaguarda de bens e
manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto,
demonstre os mecanismos utilizados para mensuragéo, a exemplo
de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo
relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execucdo do
projeto?

() Sim () Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a
execucgao do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execuc¢do do
projeto:

(inseri
Nome do Fg :ga Pess Pg;s Pe:so rcr;ﬁlns
profissional . CPF/CNPJ oa A .
Jempresa projet negra indig (;{def_lc ase
o ena iéncia neces
sario)
Ex. . Sim Sim .
Jodo Cine 123456 na na Sim/
- asta 789101 nao
Silva o) o)

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto
cultural do projeto?

( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:
6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as acdes e atividades
presenciais do projeto?
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( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢8es também em
outros locais.

6.5 Em gue municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de
demarcacao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de
titulagdo, com registro na Fundagao Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos,
louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( ) Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural pablico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praga.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA
Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada
e onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos
tépicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que VOCé executou o projeto,
tais como listas de presenca, relatério fotografico, videos,
depoimentos, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente
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i ANEXO VI
DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU
COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-
MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME
DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
‘“REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital,
outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos
exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigac@es, transigir,
receber pagamentos e dar quita¢éo, renunciar direitos e qualquer outro
ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que néo
incorrem em quaisquer das vedagOes do item de participagao previstas
no edital.

NOME DO

INTEGRANTE DADOS PESSOAIS

ASSINATURAS

[LOCAL] [DATA]
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ANEXO VII
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou
indigenas)

Eu, ,
CPF n° , RG n° ,
DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou nimero do
edital) que sou (informar se é
NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de
que a apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar
desclassificagéo do edital e aplicacéo de san¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VIII i
MODELO DE CARTA DE ANUENCIA
(PARTICIPANTE)

: Eu
ARTISTICO- CULTURAL L - - >
OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por agentes RG n mscnt:;e(;)denn(:e CPF sob o r?a
culturais que integram um grupo ou coletivo sem personalidade ’
juridica, ou seja, sem CNPJ. —— !
municipio de - ,
GRUPO ARTISTICO: declaro para fins, que dou anuéncia & minha participagcéo como
no projeto
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proponente

<Nome do municipio>, <dia> de <més> 2023.

Assinatura do (a) Participante
(Similar ao documento de identificagdo)

A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

EDITAL DE SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO
DE EXECUGCAO CULTURAL COM RECURSOS DA LEI
COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) -

AUDIOVISUAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS
CAVALQOS, por intermédio da sua Secretaria Municipal de
Juventude, Esporte, Cultura e Turismo com base na Lei
Complementar N° 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto n°
11.525, de 11 de maio de 2023; e Decreto Federal n°® 11.453, de 23
de marco de 2023, objetivando a valorizagdo cultural no municipio,
torna publico, através deste Edital de Chamamento Publico, o
REGULAMENTO para inscricdo e selecdo de propostas para
concessdo de fomento a projetos culturais de produgéo audiovisual
no ambito da “Lei Paulo Gustavo”.

1. OBJETO

1.1 Constitui-se como objeto deste Edital o fomento a projetos
culturais de “AUDIOVISUAL” enquadrados no artigo 6° da Lei
Complementar n° 195, de 8 de julho de 2023 conforme as
categorias descritas no tépico 2, por meio da celebragdo de Termo
de Execugdo Cultural, com o objetivo de incentivar a produgéo,
difusdo e capacitagdo AUDIOVISUAL no municipio de Riacho dos
Cavalos - PB

2. VALORES E DISTRIBUIGAO

2.1 O investimento total deste Edital € de R$60.134,87 (sessenta
mil cento e trinta e quatro reais e oitenta e sete centavos), que
sera distribuido entre as categorias descritas abaixo, com a
quantidade, valores unitarios dos projetos, distribuidos de acordo
com a ampla concorréncia, além dos 20% (vinte por cento) de cotas
para negros, 10% (dez “por cento) para cotas indigenas, conforme o
Art. 16° 81°. IV do Decreto N° 11.525/2023. Os outros grupos
sociais serdo contemplados através de critérios diferenciados de
pontuagéo:

, do(a)

de
cinema
itinerant
e

Capacit
acoes

na area 1.84 5.521
do 02 o1 - 03 | 065 95
audiovis

ual

60.13

VALOR TOTAL 487

2.2 Os valores para execucao deste Edital, serdo provenientes dos
valores destinados ao municipio pela Lei Complementar N°
195/2023 - Lei Paulo Gustavo, ficardo depositados em conta
especifica e serdo transferidos para as contas dos proponentes dos
Projetos selecionados e aprovados pela Comissdo de Selegdo. A
despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Or¢camentéria: 13 392
0018 2058 FORTALECIMENTO DO PATRIMONIO ARTISTICO E
CULTURAL DO MUNICIPIO. Elementos de Despesa: 3390.36,
3390.39 e 3390.31 Fonte de Recursos: 17150000.

2.3 Compreende-se como Curta-metragem a obra audiovisual
classificada entre os géneros ficgdo, documentario ou animacéao,
nesse caso, com duragdo de 05 (cinco) minutos a 15 (quinze)
minutos.

2.4 Compreende-se como producdo de videoclipe a criagdo e
produgdo de videos musicais, geralmente para fins de divulgagdo
de artistas e suas musicas, com duracéo de 3 a 6 minutos.

2.5 Compreende-se como Cinema itinerante o servigo de exibi¢cdo
aberta ao publico de obras audiovisuais para fruicdo coletiva em
locais publicos, de modo gratuito, utilizando equipamento de
Exibicdo de Audiovisual, com teldo e som de qualidade, exibindo
filmes de diferentes géneros e estilos.

2.6 Compreende-se por Capacitagdes na area audiovisual, cursos
ou oficinas que tem como objetivo a atualizac&o, o aperfeicoamento
profissional de habilidades técnicas, como forma de Adquirir o
conhecimento técnico sobre determinado assunto inserido no tema
audiovisual, seja de maneira tedrica ou pratica.

Devera ser apresentado:
| - Detalhamento da metodologia de mediacao/formagao; e

Il - Apresentacao do curriculo dos

mediadores/formadores.

profissionais
2.7 Este edital poder4 ser suplementado, caso haja interesse
publico e disponibilidade orgamentéaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente

Cota Cota Tot no municipio de Riacho do Cavalos - PB ha pelo menos 02(dois)

s s | Valo anos.
c Ampla = = de rdo Valor
Categor concorr €SS bess € roie total 3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

Bs | encig | 988 | o ¥@ | 5,7 | Rg
— negr indig ga RS — | - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)
as enas s — S ) .
Produca — — = Il - Pessoa juridica com ou sem fins lucrativos (com sede no
o de municipio e Ter CNAE (Classificacdo Nacional de Atividades
curta Econdmicas) compativeis com atividades artisticas e/ou culturais.)
481 48.11 . .
metrage 07 02 01 10 144 4.40 IIl - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
m ou ’ ’
videocli 3.3 O proponente é o agente cultural responséavel pela inscricdo do
pe; projeto.
Apoio a 6.49 6.498
acoes 01 - - 0l | g5 52
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3.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou
coletivo cultural sem constituicéo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera
indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacdo sera
formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes do
grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no
Anexo VI.

3.5 O proponente ndo pode exercer apenas fun¢des administrativas
no ambito do projeto e deve exercer necessariamente a fungdo de
criagdo, direcdo, produgdo, coordenagdo, gestdo artistica ou outra
funcéo de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| — tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragcao do
edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento
de recursos;

Il - sejam codnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do
6rgédo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor
tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera
concorrer neste Edital para receber recursos do fomento cultural,
exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos soécios, diretores
e/ou administradores se enquadrarem nas situa¢des descritas no
tépico 4.1.

4.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas
publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de
elaboragéo do edital de que trata o subitem | do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias
do edital, nas seguintes propor¢des:

a) no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para
pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou
seja concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser
selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo
selecao.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas
optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para
se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados na vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo
colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a
vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu
as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente
para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na
selegdo, o nimero de vagas restantes deverd ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5,
as vagas nao preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classifica¢éo.

5.7 Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverao
autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a autodeclaragdo
étnico-racial de que trata o Anexo VII.

5.8 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica
podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos
requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem quadro societario
majoritariamente composto por pessoas negras (pretas e
pardas) ou indigenas;

Il — pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicao
juridica que possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou
indigenas em posi¢des de lideranca no projeto cultural;

Il — pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢do juridica
gue possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;
e

5.9 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e
0 grupo ou coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter
aos regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda
documentacg&o obrigatoria relatada no item 7, entre os dias 18 de
setembro de 2023 até o dia 28 de setembro de 2023.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentagdo obrigatdria de
que trata o] item 7.2 para o] email
culturariachodoscavalos@gmail.com .

7.2 O proponente deve enviar, EM FORMATO PDF, a seguinte
documentacao para formalizar sua inscri¢ao:

a) Formulario de inscricdo (Anexo 1) que constitui o Plano de
Trabalho (projeto);

b) Cépia do documento de identificagdo e CPF do(a) proponente
e/ou representante legal;

c) Cépia do numero de inscrichio de CNPJ ou MEI, se pessoa
juridica;

d)Declaracdo de Representatividade (Anexo VI), assinada pelos
integrantes da iniciativa representada, quando for o caso;

f) Declaracdo Etnico-Racial (Anexo VII) no caso de proponentes
optantes pelas vagas destinadas as cotas.

g) Carta de Anuéncia (Anexo VIII) de participagdo dos principais
integrantes do projeto, ou seus representantes, legais quando for o
caso.

h) Termo de Compromisso, Anuéncia e Nao Vinculo( Anexo I)

i) Outros documentos que o proponente julgar necessario para
auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

7.3 O proponente que tiver dificuldade em enviar o projeto escrito,
podera enviar depoimento em video falando sobre o projeto, de no
maximo 5 (cinco) minutos. O video deve abordar os itens descritos
no item 7.2 e o envio do video ndo exclui opreenchimento do
formulario.
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7.4 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela
qualidade visual, conteddo dos arquivos e informagdes de seu
projeto.

7.5 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no
maximo 01 (um) projeto e podera ser contemplado com no méaximo
01 (um) projeto. Na hipotese de haver mais de uma inscrigdo por
proponente, serd considerada a Ultima inscricdo enviada e os
materiais das inscri¢des anteriores serdo desconsiderados.

7.6 Os projetos apresentados deverdo conter previsao de execugado
nao superior a 30 de Junho de 2024.

7.7 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento
das atualizagdes/publicagbes pertinentes ao edital e seus prazos
nos canais formais de comunicagéo.

7.8 As inscrigdes deste edital séo gratuitas.

7.9 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito
de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto
no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

7.10 O(a) candidato que for contemplado neste edital nao podera ser
aprovado em outros editais langados pelo municipio para aplicagdo e
execucdo dos recursos da Lei Paulo Gustavo em 2023.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orcamentéaria presente
no Formulario de Inscrigdo, informando como sera utilizado o
recurso financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias,
sem a necessidade de detalhamento por item de despesa,
conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os
pregos praticados no mercado serd avaliada pelos membros da
comissdo de sele¢do, de acordo com tabelas referenciais de
valores, ou com outros métodos de verificacdo de valores
praticados no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto poderd apresentar valores
divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de
haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementacé&o, consideradas varidveis territoriais e geograficas e
situagcbes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orcamentéria poderdo ser glosados, ou
seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissédo de Selegéo, se,
apos analise, ndo forem considerados com precos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados)
podera apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme
dispGe o item 12.8.

8.7 O valor solicitado ndo poderd ser superior ao valor maximo
destinado a cada projeto, conforme tépico 2 do presente edital.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos
produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n°®
13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir
0 acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais
onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios,
como banheiros, areas de alimentagao e circulagdo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou
visual ao contetido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao, contempladas
a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas
tematicas das exposicOes, dos espetaculos e das ofertas culturais
em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participagéo poderdo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacd@o de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizag8o de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos
com desenho universal;

Il - medidas de prevengéo e erradicacdo de barreiras atitudinais;
IV - contratacéo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de acbes de formacdo e capacitacdo acessiveis a
pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de
acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo
10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item
9.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a
exemplo de projetos cujo objeto seja 0 desenvolvimento de roteiro e
licenciamento de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de
acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

9.5 Para projetos cujo objeto seja a produgdo audiovisual,
consideram-se  integralmente cumpridas as medidas de
acessibilidade de que trata o subitem Il do item 9.4 quando a
producao contemplar legendagem, legendagem descritiva,
audiodescricdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em
que o percentual minimo de 10% é inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverédo
realizar contrapartida social a ser pactuada com a Administracéo
Publica, incluida obrigatoriamente a realizagdo de exibigdes
gratuitas dos conteldos  selecionados, assegurados a
acessibilidade de grupos com restricdes e o direcionamento a rede
de ensino da localidade.

10.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de
Inscrigdo e devem ser executadas até 30 de Dezembro de 2024.

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selegéo dos projetos submetidos a este Edital serd composta
das seguintes etapas:
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| - Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto
realizada por comisséo de selecao; e

Il - Habilitag&o: fase de andlise dos documentos de habilitagdo do
proponente, descritos no tépico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural a identificacao ,
tanto individual quanto sobre seu contexto social , de aspectos
relevantes dos projetos culturais , concorrentes em uma mesma
categoria de apoio , realizada por meio da atribuicdo fundamenta da
de notas aos critérios descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende -se a analise nao apenas
dos itens individuais de cada projeto , mas de suas propostas
impactos e relevancia em relagdo aos outros projetos inscritos na
mesma categoria. A pontuagao de cada projeto é atribuida em
fungéo desta comparagéo.

12.3 A andlise dos projetos culturais sera realizada por comissédo de
selecdo formada por no minimo 03(trés) membros nomeados pelo
Municipio de Riacho dos Cavalos - PB ap6s a publicagdo deste
Edital.

12.3.1 A relacdo dos membros da comissdo que avaliard os
projetos inscritos neste Edital sera publicada no Jornal Oficial do
Municipio.

12.4 A Comissdo de Selecdo sera coordenada pelo Secretario
Municipal de Juventude, Esporte, Cultura e Turismo do
Municipio.

12.5 Os membros da comissdo de selecé@o e respectivos suplentes
ficam impedidos de participar da apreciagéo de projetos e iniciativas
que estiverem em processo de avaliagdo nos quais:

| - tenham interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto
ou tenham participado da instituicdo proponente nos Ultimos dois
anos, ou se tais situages ocorrem quanto ao conjuge, companheiro
ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o
proponente ou com respectivo cdnjuge ou companheiro.

126 O membro da comissdo que estiver em situacdo de
impedimento deve comunicar o fato a referida Comisséo, abstendo-
se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.7 Para esta selegao serao considerados os critérios de
pontuagéo estabelecidos abaixo:

Considera-se para fins de avaliacdo e
valoracéo, se 0 projeto apresenta aspectos
de integragdo comunitaria em relacdo aos
impacto social para a inclusdo de pessoas
com deficiéncia, idosos e demais grupos em

situagdo histérica vulnerabilidade
econdmica/social.
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cultura local.
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Coeréncia da planilha orgamentéaria e do
cronograma de execucgdo as metas,
resultados e desdobramentos do projeto
proposto

A andlise deverd avaliar e valorar a
viabilidade técnica do projeto sob o ponto de
vista dos gastos previstos na planilha
orcamentéria, sua execucédo e a adequagado
ao objeto e objetivos previstos. Também
deverad ser considerada para fins de
avaliacdo a coeréncia e conformidade dos
valores e quantidades dos itens relacionados
na planilha orcamentéria do projeto

Ause Pou Suficie Bo oti
nte co nte m mo

0 3 5 8 10

10

Trajetdria artistica e cultural do
proponente

Serd considerado para fins de analise a
carreira do proponente, com base no
curriculo e  comprovagfes  enviadas
juntamente com a proposta.
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io Descricao do Critério — Avaliag&o ao
maxima
Qualidade do projeto — coeréncia do
objeto, objetivos, justificativa e metas do
projeto

A andlise deverad considerar para fins de
avaliacdo e valoracdo, se o contetdo do
A projeto apresenta como um todo coeréncia, 20
observando o objeto, a justificativa e as
metas, sento possivel visualizar de forma
clara os resultados que serdo obtidos.
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Proponente e outras pessoas na lideranca
do projeto cultura, pessoas juridicas
majoritariamente ou grupos com notoria
atuacdo em tematicas relacionadas as
categorias: pessoas negras, indigenas,
pessoas com deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAP+, idosos, criancas e demais
grupos em situagdo de vulnerabilidade
econdmica e/ou social.
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12.8 A pontuagdo final de cada candidatura serd composta pela
média resultante da somatéria entre a pontuacéo final atribuida por
cada membro da comissao de selegéo.

12.9 Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo
a maior nota, somando as notas nos critérios de acordo com a
ordem definida: A, B, C, D, E,respectivamente.

12.10 Seréo considerados aptos os agentes culturais que
receberem nota final igual ou superior a 30 pontos.

12.11 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso
destinado ao Comité Gestor Municipal das a¢Bes emergenciais
destinadas ao setor cultural, previstas na Lei Federal no 195, de 08
de julho de 2022.

12.12 Os recursos de que tratam o item 12.11 deverdo ser
apresentados no prazo de 03(trés) dias Uteis a contar da publicagédo
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro
dia Gtil posterior a publicagéo.

12.13 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

12.14 Para fins de cadastro de reserva sera elaborada lista de
suplentes observada a ordem de pontuacdo. Em caso de
desisténcia ou impossibilidade de assinatura do Termo de
Execugdo Cultural por parte do proponente inicialmente
selecionado, serdo convocados suplentes seguindo o mesmo
critério da ordem de selecao.

12.15 Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da anélise
de mérito cultural sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de
Riacho dos Cavalos e no Diario Oficial do municipio.

12.16 Todos os membros que participarem das analises de projetos
assinardo documento em que declaram, antes do inicio dos
trabalhos, plena observancia do disposto neste edital, bem como
manter sigilo absoluto durante todo o processo de sele¢éo.

13. ETAPA DE HABILITACAO

13.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural , o proponente
do projeto contemplado deverda , noprazode 05 (cinco) dias
corridos, apresentar os seguintes documentos , conforme sua
natureza juridica:

13.1.1 PESSOA FISICA

| - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios
federais e Divida Ativa da Uniao ;
Il - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pelo Estado da Paraiba e pela
Prefeitura Municipal de Riacho dos Cavalos -PB;

Il - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho;

IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de
contas relativas a residéncia ou de declaragdo(ANEXO lIl)
assinada pelo agente cultural.

13.2.1.1 A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas
hip6teses de agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

Il - pertencentes & populacdo nébmade ou itinerante; ou
Il - que se encontrem em situagéo de rua.
13.1.2 PESSOA JURIDICA

| - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida
no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de
pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizag@es da sociedade civil;

Il - certidao negativa de faléncia e recuperagéo judicial , expedida
pelo Tribunal de Justi¢a estadual , nos casos de pessoas juridicas
com fins lucrativos;

IV - certiddo negativa de débitos  relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniao ;
V - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pelo Estado da Paraiba e pela
Prefeitura Municipal de Riacho dos Cavalos - PB;

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

VIl - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no
site do Tribunal Superior do Trabalho;

13.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servi  rdo como
certiddes negativas , desde que nao haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administragéo publica.

13.3 Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso
fundamentado e especifico destinado ao Comité Gestor Municipal
das ac¢Bes emergenciais destinadas ao setor cultural, previstas na
Lei Federal no 195, de 08 de julho de 2022.

13.4 Os recursos de trata o item 13.3 deverao ser apresentados no
prazo de 03(trés) dias Uteis a contar da publicag &o do resultado ,
considerando -se para inicio da contagem o primeiro dia util

posterior a publicagdo , n&o cabendo recurso administrativo da
deciséo ap0ds esta fase.

13.5 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados .

13.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico
responsavel pela selegdo e com a Unido ndo sera possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

13.7 Fica a Comisséo de Selecdo autorizada a convocar eventuais
suplentes no caso de inabilitacdo definitiva de proponentes que nédo
interpuseram recurso ou tiveram o recurso negado nesta etapa.

13.8 O resultado final do Processo de Selecdo sera divulgado
no site oficial da Prefeitura Municipal de Riacho dos Cavalos e no
Diario Oficial do municipio.

14. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

14.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas,
0S recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra categoria deste mesmo edital,
preferencialmente os itens de maior demanda.

14.2 Nao havendo numero suficiente de vencedores no quantitativo
previsto, seja por critérios técnicos ou por demanda de inscri¢des, a
sobra dos recursos podera ser remanejada recalculando os valores
para possivel acréscimo nos valores previstos neste edital.

14.3 Caso néo seja utilizado todo o recurso disponivel neste edital,
0S recursos remanescentes poderdo ser utilizados para os projetos
aprovados, mediante a publicacdo de um aditivo realizando a
adequacéo dos valores para todos 0s projetos aprovados.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado
sera convocado a assinar o Termo de Execucgao Cultural, conforme
Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

EXPEDIENTE
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15.2 O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a
ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelo
municipio contendo as obrigag8es dos assinantes do Termo.

15.3 E de exclusiva responsabilidade do proponente a assinatura do
Termo de Execucdo Cultural dentro do prazo estabelecido, sob
pena de desclassificagdo e convocagao de projeto suplente.

15.4 Apés a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente
cultural recebera os recursos em conta bancéria especifica aberta
para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso
Unico.

15.5 A assinatura do Termo de Execucao Cultural e o recebimento
do apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentéaria e financeira, caracterizando a selecdo como
expectativa de direito do proponente.

16. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos
projetos exibirdo as marcas do Governo federal, de acordo com as
orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, além da marca do Governo Municipal,
que serdo disponibilizadas pelo municipio.

16.2 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, e ndo pode conter
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgao pessoal.

16.3 Todos os projetos apresentados neste Edital deverdo obedecer
a legislagdo relativa aos Direitos Autorais e conexos contemplada
na Lei Federal n° 9.610/1998 e demais dispositivos, bem como a Lei
Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢éo De Dados - LGPD),
no que couber.

16.4 Todo e qualquer dnus relativo a direitos autorais e/ou de dados
ou de imagem recairdo exclusivamente sobre o proponente, ficando
0 Municipio isento de qualquer responsabilidade pelo néo
cumprimento da legislagdo que dispde sobre o tema

16.5 O municipio e o Governo Federal terdo direito de exibir todos
0s produtos audiovisuais resultantes deste Edital, sem dnus e sem
exclusividade, em eventos de promog&o do Municipio; em eventos
de natureza cultural e/ou educativa sem fins lucrativos; em agées de
difusdo do audiovisual; em ag¢6es de formagdo para a cidadania e
para ampliacdo de acesso aos bens culturais, bem como em
oficinas para a formacdo de méo de obra, entre outras finalidades
de interesse publico, sempre resguardando citacdo dos devidos
créditos.

17. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagcéo dos projetos
culturais contemplados , assim como prestagao de informagéo a
administracdo publica , observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto
de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura , Observadas as exigéncias
legais de simplificagéo e de foco no cumprimento do objeto .

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da
apresentacdo do Relatério Final de Execugdo do Objeto, conforme
documento constante no Anexo V. O Relatério Final de Execugéo
do Objeto deve ser apresentado em até 15 dias a contar do fim da
vigéncia do Termo de Execugéo Cultural.

18. DO CRONOGRAMA E PRAZO DE VIGENCIA

18.1. As datas constantes no cronograma séo passiveis de reajustes,
sendo de total responsabilidade do proponente, acompanhar a
atualizacdo dessas informagbes, através do portal eletronico:
https://riachodoscavalos.pb.gov.br/

ETAPA PERIODO
- ) T 18/09/2023 até
Periodo de inscricdes 28/09/2023
Divulgagdo do r~esu|tad0 dos classificados 02/10/2023
na fase de selecéo
Interposicdo de recursos 03/10/2023 a1
posi¢ 05/10/2023
D|vulqagao do resultado final da fase de 06/10/2023
selecdo
- . 09/10/2023 até
Periodo de habilitagéo 13/10/2023
Dlvqlgagflo do resultado da fase de 16/10/2023
habilitagdo
Interposicéo de recursos 17/10/2023 até
posi¢ 19/10/2023
Resultado final apés a interposicdo dos 20/10/2023
recursos
Periodo de pagamento 231012023 ate
pag 23/11/2023

19. DISPOSIGOES FINAIS

19.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a
observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade
dos proponentes . Para tanto, deverao ficar atentos as publicagdes
no site oficial da prefeitura municipal e nas midias sociais oficiais .

19.2 O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site
https://riachodoscavalos.pb.gov.br/ .

19.3 Demais informagdes podem ser obtidas através do e -mail
culturariachodoscavalos@gmail.com ou presencialmente na
secretaria municipal de Juventude, esporte, cultura e Turismo.

19.4 Os casos omissos porventura existentes ficarao a cargo do
Comité Gestor Municipal das agGes emergenciais destinadas ao
setor cultural, previstas na Lei Federal n° 195, de 08 de julho de
2022.

19.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de
participagdo, constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificagdo do proponente.

19.6 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da
proposta e documentos encaminhados, isentando o municipio de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

19.7 O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo
fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e
municipais.

19.8 A inscrigao implica no conhecimento e concordancia dos
termos e condigOes previstos neste Edital , na Lei Complementar
195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto
Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

19.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade até 30 de dezembro de 2023.

19.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Formulario de Inscrigdo /Plano de Trabalho;

Anexo Il - Termo de Compromisso, Anuéncia e N&o Vinculo;
Anexo Il - Declaragdo de Residéncia;

Anexo IV - Termo de Execucéo Cultural;

Anexo V - Relatério de Execugdo do Objeto;

Anexo VI - Declaragdo de representacéo de grupo ou coletivo;
Anexo VIl - Declaragao étnico-racial;

Anexo VIII - Modelo de Carta de Anuéncia;

Riacho dos Cavalos/PB, 15 de setembro de 2023.

EXPEDIENTE

21

Jornal Oficial do Municipio

Lei n® 174/76, de 27 de janeiro de 1976 — Lei 394/95, de 18 de marco de 1995.
Distribui¢do Gratuita — Prefeito — Francisco Eudes Vieira de Araujo



https://riachodoscavalos.pb.gov.br/
https://riachodoscavalos.pb.gov.br/
mailto:culturariachodoscavalos@gmail.com

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO
DE RIACHO DOS CAVALOS/PB

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE RIACHO DOS CAVALOS

ANO XLVII |

Publicagdo Semanal

| Sexta Feira, 15 de setembro de 2023. |

EDICAO EXTRA |

JOEL VIEIRA DE SOUSA
Secretario Municipal da Juventude, Esporte Cultura e Turismo

:‘r ‘é’g =,
ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRIGAO PROJETO E PLANO DE TRABALHO

(O proponente deve escolher se vai encaminhar a inscrigdo como
pessoa fisica ou pessoa juridica, respondendo apenas o formulério
escolhido.)

PARA PESSOA FiSICA:

Nome Completo:
Nome artistico ou nome social (se houver):

CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

( ) Zona urbana central

() Zona urbana periférica

() Zonarural

( ) Area de vulnerabilidade social

( ) Unidades habitacionais

() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de
demarcacgao)

( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de
titulagé@o, com registro na Fundagéo Palmares)

( ) Areas atingidas por barragem

() Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos,
louceiros, cipozeiros, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar
etc.).

() Populagdo ndmade ou itinerante

( ) Em situacéo de rua

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() N&o pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

() Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

() Quilombolas

Orientacdo Sexual

() Heterossexual

() Homossexual

() Bissexual

() Outra Orientacao Sexual - Qual?
() Nao sabe

() Prefiro n&o informar

Raca, cor ou etnia:
( )Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
() Néo

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual

() Maltipla

() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?

( ) Néo tenho Educacédo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo
P6s-Graduacgéo Lato Sensu Incompleta
Pés-Gradugédo Lato Sensu Completa
Mestrado Incompleto

Mestrado Completo

Doutorado Incompleto

Doutorado Completo

(
(
(
(
(
(

—

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta
aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragfes nos
Gltimos 3 meses. Em 2023, o salario minimo foi fixado em R$
1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

( ) De 1 a3 salarios minimos

( ) De 3 a5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos

( ) De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
() Néo
( ) Bolsa Familia

( ) Outra comunidade tradicional Qual? () Beneficio de Prestacao Continuada
() Programade Erradicacao do Trabalho Infantil
() Garantia-Safra
Género: () Seguro-Defeso
() Mulher () Outro
( ) Homem
( ) Mulher Transgénero Vai concorrer as cotas ?
( ) Homem Transgénero ()Sim () Néao
( ) Pessoa N&o Binaria
() Prefiro ndo informar Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
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() Pessoaindigena

Qual a sua principal fungao/profissdo no campo artistico e
cultural?

() Artista, Artes&o(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e

afins.

() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
() Sim
( ) Néo

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que comp&em o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:

Raz&o Social:

Nome Fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Ndmero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:

Género do(a) representante legal
() Mulher

( ) Homem

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) N&o Binaria

() Prefiro ndo informar

Orientacéo Sexual

() Heterossexual

() Homossexual

() Bissexual

() Outra Orientacao Sexual
() Nao sabe

() Prefiro ndo informar

Raca/cor/etnia do representante legal
( )Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
( )Néo

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual

() Mdltipla
() Visual

Escolaridade do representante legal
( ) Nao tenho Educagéo Formal
( ) Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto
() Ensino Médio Completo
() Curso Técnico completo
() Ensino Superior Incompleto
() Ensino Superior Completo
() P6s-Graduacéao Lato Sensu Incompleta
() P6s-Graducéo Lato Sensu Completa
() Mestrado Incompleto
() Mestrado Completo
() Doutorado Incompleto
() Doutorado Completo
A PJ vai concorrer as cotas?
() Sim () Nao

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoaindigena

Qual a principal fungéo/profissdo do representante legal no
campo artistico e cultural?

() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e
afins

() Curador(a), Programador(a) e afins

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outra, indicar:

Anexar Curriculo do proponente; e
Mini curriculo dos Principais integrantes do projeto (quando for
0 caso).

MODELO DE CURRICULO / PORTFOLIO DO PROPONENTE

— O curriculo de cada membro da equipe principal devera ser salvo
individualmente e anexado ao projeto com as devidas comprovacoes.
— Os curriculos devem ser identificados com ano e o nome de cada
membro. Ex: “Curriculo Maria Silva 2023”.

— Cada curriculo bem como as respectivas comprovagdes
curriculares deveréo ser enviados em arquivo Unico, em formato PDF,
com até 10 MB (Megabytes).

— Os curriculos (apresentando dados mais completos) e os mini
curriculos com versdes objetivas dos principais dados, deverdo
conter:

DADOS PESSOAIS DO(A) PROFISSIONAL:

NOME:

E-MAIL: TELEFONE: ()

CARGO/FUNCAO NO PROJETO:

FORMACAO:

ENDERECO COMPLETO:

RESUMO CURRICULAR (né&o ultrapassar uma pagina)

EXPEDIENTE
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LISTA DAS COMPROVACOES CURICULARES: [Anexar as 1.10. Proposta de Contrapartida Social (Que tipo de servi¢o para a
comprovagoes curriculares a este documento na ordem em que comunidade vocé pode prestar como contrapartida da premiagao?)
aparecem. Caso seja necessario, citar link dos trabalhos anteriores]

1.11 Estratégia de divulgagdo (Apresente os meios que serdo
utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes

sociais.
1.1. Titulo do Projeto (que titulo vocé da proposta que vocé ira 1.12 Cronograma de Execuc&o (Descreva 0s passos a serem
executar?) seguidos para execugao do projeto.
1.2 Categoria em que vai concorrer (Indique em que categoria das
descritas no edital vocé esté concorrendo)
ATIVIDADE DESCRICAO INICIO FIM

1.3 Descrigdo Resumida do Projeto (Na descricdo, vocé deve
apresentar informagbes gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto? Porque
ele é importante para a sociedade?)

1.13. Equipe (informe quais séo os profissionais que atuardo no
projeto)

1.4. Objetivos (O que se pretende conseguir com a atividade? NOME FUNCAO CPF/CNPJ
Apresentar os objetivos de forma sucinta em forma de topicos; no
maximo cinco objetivos.)

LS. Metds (Neste eopaco. & 1ecessaro detalas 03 OBenos it [ PLANLWAORGAVENTARA |

pequenas agdes e/ou resultados que sejam quantificaveis.) E } Descrigdo
jtem | Fasedo projeto das um QTDE v vr
ou Modalidade despesas Unitario Total
01
1.6. Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (Preencha aqui 02
informagbes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou 03
participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o 04
publico do seu projeto?). 05
06
07
TOTAL GERAL ..ottt R$

1.7. Equipamentos / Infraestrutura do Projeto (O que serd | * Para medidas de acessibilidade podem ser usadas as seguintes

necessario para a execugé@o da sua proposta? Justifique seu pleito. medidas: .
Maximo de 15 linhas) o ACESSIBILIDADE ARQUITETONICA - Rotas acessiveis;

elevadores; banheiros adaptados para pessoas com deficiéncias;
vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia; assentos para
pessoas com deficiéncia; iluminacdo adequada; piso tatil e rampas;

1.8 Medidas de acessibilidade empregadas no projeto* (Marque | Outros

quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo | © ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL - Lingua Brasileira de
disponiveis para a participagdo de pessoas com deficiéncia) Sinais; Sistema Braille; audiodescri¢éo; legendas; linguagem simples;
textos adaptados; outros.
o ACESSIBILIDADE  ATITUDINAL - Contratacéo de

profissionais com deficiéncia ou especializados em acessibilidade;
sensibilizagdo do publico alvo; sensibilizagdo dos profissionais

1.9 Local onde o projeto sera executado e periodo previsto para er_lvolvidos no _projeto; outras medidas que visem a eliminagdo de
a execuco (informe os espacos culturais e outros ambientes onde | atitudes capacitistas.

a sua proposta sera realizada e a data prevista de inicio e término da
execucdo do projeto.

<Nome do municipio>, <dia> de <més> de 2023.
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Assinatura do (a) Proponente
(Similar ao documento de identificagdo)

A

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

ANEXO I
TERMO DE COMPROMISSO, ANUENCIA E NAO-VINCULO
(PROPONENTE)
Eu, s
brasileiro(a), portador(a) da Identidade ne
e CPF n°

, fresidente e domiciliado(a) no

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

ANEXO Il
DECLARACAO DE RESIDENCIA OU SEDE
(Proponente poderéa acrescentar ou alterar campos para inserir
informac6es sobre CNPJ, caso seja necessario.)

Eu, ,
brasileiro(a), portador(a) da Identidade n° e
CPF n° , responsavel pela pessoa
juridica ,
CNPJ n° (usar os Ultimos campos apenas para

pessoas juridicas), na falta de documentos para comprovacdo de
residéncia ou sede, DECLARO para os devidos fins, sob as penas da
Lei, ser residente e domiciliado(a) ou ter sede do CNPJ no municipio de
desde setembro de 2021, tendo

endereco ,
ne , bairro , ha
cidade de (colocolar cidade e estado) ,  Vvivido no(s) seguinte(s) enderec¢o(s):
dirigente principal da organizagéo/entidade denominada

(no caso de CNPJ
ou MEI), na condi¢cdo de proponente e representante, candidato ao
Edital n® XX/2023, reconhego sob as penas da lei que:

f) Estou ciente dos meus direitos e deveres e dos
procedimentos definidos pelo Edital n°® XX/2023, zelando pela
observancia das suas determinacoes;

9) Declaro que as informagGes e documentos apresentados

nesta inscricdo sdo de minha inteira responsabilidade, sendo a
expressao da verdade;

h) Autorizo O MUNICIPIO DE a
publicar e divulgar, mediante reproducao, distribuicdo, comunicacdo ao
publico e quaisquer outras modalidades de utilizagdo, sem quaisquer
onus, por tempo indeterminado, os conteldos desta inscri¢éo, incluindo
0 dossié e os registros fotograficos e/ou audiovisuais da atividade
realizada;

i) Declaro o compromisso em cumprir os prazos estabelecidos
no Edital e no Plano de Trabalho apresentado por mim, bem como
entregar o Relatério de Execugdo de Atividades, com suas devidas
comprovagoes, até o dia ;

) Declaro, como proponente, ndo ser vinculado(a) direta
ou indiretamente na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de anélise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; nao ser cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do 6rgéo responsavel pelo edital, nos
casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragéo
do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento
de recursos, bem como n&do possuir como integrante(s) e
participante(s) da proposta que pertencam aos quadros funcionais das
referidas instituicdes, ou possuir cnjuges ou companheiros(as) dos(as)
membros da Comissdo de Analise deste Edital integrando esta
candidatura.

Por esta ser a expressédo da minha vontade, declaro que assumo total
responsabilidade pela veracidade das informagées e pelos documentos
apresentados cujos direitos autorais estejam protegidos pela legislagdo
vigente.

<Nome do municipio>, <dia> de <més> 2023.

Assinatura do (a) Proponente
(lgual ao documento de identificacao)

Endereco 1

Rua/Avenida: Ne:
Bairro: Cidade:

CEP: Periodo: /

Endereco 1

Rua/Avenida: Ne:
Bairro: Cidade:

CEP: Periodo: /

Endereco 3

Endereco 1

Rua/Avenida: Ne:
Bairro: Cidade:

CEP: Periodo: /

Endereco 4

Endereco 1

Rua/Avenida: No:
Bairro: Cidade:

CEP: Periodo: /

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaragcao
pode implicar na sancdo penal prevista no Art. 299 do Cadigo Penal,
conforme transcrigdo abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que
nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir Declaragéo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigagéo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante”

“Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é
publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento &
particular.”

<Nome do municipio>, <dia> de <més> de 2023.

Assinatura do (a) Proponente
(Similar ao documento de identificag&o)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

ANEXO IV
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N°  [INDICAR
NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO
DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDITAL n° XX/2023 -, NOS TERMOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO
DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO
DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA
AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a)
AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL
CONTEMPLADQ], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG],
expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N°
DO CPF], residente e domiciliado(a) & [INDICAR ENDERECO], CEP:
[INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar
o presente Termo de Execucéo Cultural, de acordo com as seguintes
condicdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de
fomento a execugdo de ac¢des culturais de que trata o inciso | do art. 8
do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado
nos termos da LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO
GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO
GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execuc¢édo Cultural tem por objeto a concesséo de
apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETOQ],
contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR
NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo
totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO
ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSOQ] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL,
especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR
AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e
movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para
o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagéo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S&o obrigacdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]:

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL,;

1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a
prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

1Il) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagédo de
informagdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugéo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das
obrigagbes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a agéo cultural aprovada;

1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na
realizagao da acgéo cultural;

Ill) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros
depositados na conta especialmente aberta para o Termo de
Execucgéo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e superviséo do termo de
execucgdo cultural bem como o acesso ao local de realizacdo da agao
cultural

V) prestar informagdes a [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por
meio de Relatério de Execugdo do Objeto [SE A PRESTAGAO DE
INFORMAGOES IN LOCO, ALTERAR ESSE ITEM], apresentado no prazo maximo
de [INDICAR PRAZO MAXIMO] contados do término da vigéncia do termo de
execuc¢ao cultural;

V1) atender a qualquer solicitacéo regular feita pelo [NOME DO ORGAO] &
contar do recebimento da notificacéo;

VII) divulgar nos meios de comunicagédo, a informacgéo de que a agao
cultural aprovada € apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo,
incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as
orientagdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia
deste termo de execucéo cultural;

IX) guardar a documentagéo referente a prestacdo de informagdes
pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execugao Cultural;

X) néo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no
projeto cultural;

Xl) executar a contrapartida conforme pactuado.
[PODEM SER ESTABELECIDAS OUTRAS OBRIGAC()ES DE ACORDO COM O
PACTUADO ENTRE AS PARTES PARA A EXECUCAO DO PROJETQ]

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES

7.1 O agente cultural prestar4 contas a administragdo publica por
meio da categoria de prestacdo de informacgdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborard relatério de visita de
verificacdo e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo
com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento
da prestacao de informag6es, caso conclua que houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente
cultural, de relatério de execucao do objeto, caso considere que nao
foi possivel aferir na visita de verificagdo que houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentagdo, pelo agente
cultural, de relatério de execugéo financeira, caso considere que ndo
foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 ApOs o recebimento do processo enviado pelo agente publico de
que trata o item 7.2, a autoridade responséavel pelo julgamento da
prestacdo de informagdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacéo, pelo agente cultural, de relatério de
execucdo do objeto, caso considere que ndo foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto ou que as justificativas apresentadas
sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

Ill - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de
execucdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatério de execugdo do objeto ou
que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar san¢des ou decidir pela rejeicdo da prestacao de
informagdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique

irregularidades no relatério de execucao financeira.

[OU]

[UTILIZAR ESSA CATEGORIA SE O VALOR DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL FOR
IGUAL OU SUPERIOR A RSBZOO.OOO,OOJ OU SE, MESMO SENDO INFERIOR A
R$200.000,00 NAO TIVER CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL PARA REALIZAR A
VISITA OBRIGATORIA]
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7.1 O agente cultural prestara contas a administragdo publica por
meio da categoria de prestacdo de informagdes em relatério de
execucao do objeto.

7.2 A prestacdo de informagdes em relatério de execucdo do objeto
comprovaram que foram alcancados os resultados da agédo cultural,
por meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentacdo de relatério de execugdo do objeto pelo beneficiario
no prazo estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no
instrumento de selecéo; e

Il - anélise do relatério de execucdo do objeto por agente publico
designado.

7.2.1 O relatério de prestacédo de informagBes sobre o cumprimento
do objeto devera:

| - comprovar que foram alcangados os resultados da agéo cultural;

Il - conter a descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento
do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagcdo do cumprimento do
objeto, tais como: Declara¢cbes de realizagdo dos eventos, com
registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas,
releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros
documentos pertinentes a execugao do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de
andlise do relatério de execucdo do objeto e podera adotar os
seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento
da prestacao de informag®8es, caso conclua que houve o cumprimento
integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente
cultural, de relatério de execugédo financeira, caso considere que néo
foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apos o recebimento do processo pelo agente publico de que
trata o item 7.2.2, autoridade responsavel pelo julgamento da
prestacdo de informagdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de
execucdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatério de execugdo do objeto ou
gue as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar sangbes ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de
informagdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique
irregularidades no relatério de execucao financeira.

7.3 O relatério de execugéo financeira sera exigido, independente da
modalidade inicial de prestagdo de informagfes (in loco ou em
relatério de execugédo do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto,
observados os procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de
irregularidade na execucdo da acdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacéo do relatorio de execugéo financeira
serd de, no minimo, trinta dias, contado do recebimento da
notificag&o.

7.4 O julgamento da prestacdo de informacBes realizado pela
autoridade do ente federativo que celebrou o termo de execucéo
cultural avaliard o parecer técnico de andlise de prestacdo de
informagdes e podera concluir pela:

| - aprovacgéo da prestagéo de informagdes, com ou sem ressalvas; ou
Il - reprovacéo da prestacéo de informacdes, parcial ou total.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacéo de informacdes apontar
a necessidade de devolugdo de recursos, o agente cultural sera
notificado para que exerca a opgao por:

| - devolucéo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentacéo de plano de agées compensatorias; ou

Il - devolucdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a
apresentacdo de plano de agcdes compensatdrias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da
execugdo do instrumento afasta a reprovacdo da prestacdo de
informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente
cultural, ser4 imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao
erario, vedada a aceitagdo de plano de a¢des compensatérias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos
ao erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito,
na forma e nas condi¢cGes previstas na legislacédo.

7.5.4 O prazo de execugdo do plano de agbes compensatdrias serd o
menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade do
prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execucgédo cultural sera formalizada por
meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas
seguintes hipéteses:

| - prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio pela administragéo
publica quando der causa a atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteracdo do projeto sem modificacdo do valor global do
instrumento e sem modificagao substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacéo de vigéncia, o saldo de recursos sera
automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade
da execucao do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20%
poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administragcdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizagéo
prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do
objeto do termo de execugdo cultural podera ser realizada pelo
agente cultural sem a necessidade de autorizagdo prévia da
administragdo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteracdes em que ndo seja necessario termo
aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados
em decorréncia da execucdo da agdo cultural fomentada serdo de
titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisi¢éo.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da
aquisicdo ou do uso do bem, o valor pago pela aquisicdo sera
computado no célculo de valores a devolver, com atualizagao
monetaria.

[OoUV]

9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados
em decorréncia da execugéo da acgdo cultural fomentada serdo de

titularidade do [NOME DO ENTE].

[AO FORMALIZAR O TERMO DE EXECUGAO CULTURAL, O ENTE DEVE DECIDIR SE OS
BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU TRANSFORMADOS PELO AGENTE CULTURAL
SERAO DO PROPRIO AGENTE CULTURAL OU DA ADMINISTRAGAO PUBLICA. OS
BENS PODEM FICAR COM O AGENTE CULTURAL NAS HIPOTESES TRATADAS NO
ART. 27 DO DECRETO 11.453/2023]

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugédo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante
Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia
notificagdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia
notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcial, do
objeto, resultados ou metas pactuadas ;

c) violagdo da legislacao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administragdo de recursos publicos;
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f) constatagéo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos
apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinac8es decorrentes
da fiscalizagéo;

h) outras hip6teses expressamente previstas na legislacao aplicavel.
10.2 A denudncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias ap6s a data de
recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados
nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de
vista do processo.

10.4 Na hip6tese de irregularidade na execugao do objeto que enseje
dano ao erério, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial
caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos
no prazo estabelecido pela Administragédo Publica.

10.5 Qutras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas
na legislacéo aplicavel ou neste instrumento poderéo ser negociados
entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a agéo cultural ocorreu,
mas houve inadequagdo na execugcdo do objeto ou na execugao
financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovacéo da
prestacdo de informacdes com ressalvas e aplicar sangdo de
adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sancdo deve ser precedida de abertura de
prazo para apresentagéo de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da
execucdo do instrumento afasta a aplicacdo de sancdo, desde que
regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 [DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA O MONITORAMENTO DAS
ACOES, PODENDO SER POR MEIO DE COMISSAO ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR
ENVIO DE RELATORIOS, ENTRE OUTRAS MEDIDAS].

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura
das partes, com duragdo de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser
prorrogado por [PRAZO MAXIMO DE PRORROGAGAO].

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural sera publicado no
[INFORMAR ONDE SERA PUBLICADOQ]

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer davidas
relativas ao presente Termo de Execugéo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo 6rgéo:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

:ﬂ ‘é‘ w
ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

) ANEXOV _
RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugéo Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto,
destacando principais resultados e beneficios gerados e outras
informagbes pertinentes.

2.2. As agbes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as acdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou
alteracdes.

( ) Uma parte das agdes planejadas néao foi feita.

() As acdes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acdes desenvolvidas

Descreva as acdes desenvolvidas, com informacdes detalhando
acdes, datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre a eventuais
alteracdes nas atividades previstas no projeto, bem como os
possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

« META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

o ObservagOes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]
o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque
parte da meta néo foi cumprida]

Metas n&o cumpridas (se houver)

« Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Expligue porque a meta ndo
foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdao do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produgéo musical, produgéo gréafica etc.

()Sim

( ) Néo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opcdo. Informe também as
quantidades.

( ) Publicagdo

() Livro

( ) Catalogo

() Live (transmissao on-line)

() Video

() Documentério

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Produgdo musical

() Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espetaculo

() Show musical

() Site
() Mdsica
() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis
para o publico ap6s o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
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Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no
Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto,
vocé considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opg&o).

() Desenvolveu processos de criagdo, de investigacdo ou de
pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de
atuacao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi
desenvolvido.

() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas
artisticas e culturais.

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade
do entorno.

() Atuou na preservacgéo, na protecdo e na salvaguarda de bens e
manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto,
demonstre os mecanismos utilizados para mensuragéo, a exemplo
de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo
relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execucdo do
projeto?

() Sim () Néo

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a
execucéo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execuc¢do do
projeto:

(inseri
Nome do Fg :(c;)a Pess Pg;s Pe;so rcr(;:ﬁ:'?
profissional . CPF/CNPJ oa A X
Jempresa projet negra indig (_:{def_lc ase
o ena iéncia neces
sario)
Ex. . Sim Sim .
Jodo Cine 123456 na na Sim/
: asta 789101 nao
Silva o) o)

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto
cultural do projeto?

( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:
6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as acdes e atividades
presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢6es também em
outros locais.

6.5 Em gque municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgéao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de
demarcacao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de
titulagdo, com registro na Fundagao Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos,
louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( ) Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural pablico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA
Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada
e onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos
tépicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que VOCé executou o projeto,
tais como listas de presenca, relatério fotografico, videos,
depoimentos, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente

A4

]

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

ANEXO VI
DECLARAGCAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL
OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por agentes
culturais que integram um grupo ou coletivo sem personalidade
juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
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NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU , do(a)
COLETIVO ARTISTICO: proponente .

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-
MAIL E TELEFONE]

<Nome do municipio>, <dia> de <més> 2023.

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME
DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo Assinatura do (a) Participante
“REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital, (Similar ao documento de identificagao)
outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos

exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de

comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigac@es, transigir,

receber pagamentos e dar quita¢éo, renunciar direitos e qualquer outro

ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que néo

incorrem em quaisquer das vedagSes do item de participagao previstas

no edital.

NOME DO

INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL] [DATA]

-

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

A~NE)§O Vi
DECLARACAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou

indigenas)

Eu, )
CPF n° , RG n° )
DECLARO para fins de participacédo no Edital (Nome ou nimero do
edital) que sou (informar se é

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de
que a apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar
desclassificagéo do edital e aplicacéo de san¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

L4

&

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

ANEXO VIII i
MODELO DE CARTA DE ANUENCIA
(PARTICIPANTE)

Eu, s
RG n° inscrito(a) no CPF sob o n°
, residente na

municipio de - ;
declaro para fins, que dou anuéncia & minha participagdo como
no projeto
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