EST *‘\DO D,-’-'-L PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS
Fone: (083) 449 1030

N© 338/2001. DE 13 DE FEVEREIRO DE 2001.

Altera a Estrutura Administrativa e da outras
providéncias

O Prefeito Municipal de Riache dos Cavalos, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigoes que lhes sdo conferidas por Lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢ ele sanciona a seguinte LEI:

CAPITULO |
Da Oreganizacito da Prefeitura

Art. 1°. A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Riacho dos
Cavalos ¢ constituida dos orgios abaixo dispostos:
| — Gabinete do Prefeito;
1. — Secretaria Municipal de Admimistragéo e Finangas;
11 — Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Desporto;
1V~ Secretaria Municipal de Obras ¢ Servigos Urbanos;
V - Secretaria Municipal de Saide e Ao Social;
V1 - Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Recursos Hidricos.

CAPITULO II.
Da Organizacio e Competéncia

Art. 2°. Ao Gabinete do Prefeito, compete:
Il — Dar apoio e assisténcia imediata ao prefeito por mtermédio de orgdos dc apoio e
assessoramento;
1. — Enviar a Camara Municipal as copias das Leis sancionadas, Decretos ¢ Portarias;
111 — Formar os orgdos e comissoes para as atividades meio fim, representados pelas Secretarias
que couber;
1 V — Comandar as atividades de coordenagao administrativa;
V — Dar apoio as atividades de representagio social e politica do Prefeito;
V1 — Elaborar relatorios das atividades desenvolwvidas pela Admimstracdo Municipal;
VIl — Promover e coordenar as atividades de politica e comunicagdo do Governo Municipal;
V11T — Coordenar as atividades de documentagio, publicagio e arquivamento dos atos oficiais;
IX — coordenar as atividades de documentagao fotografica e sonografica;

Parigrafo Unico — O assessoramento de niveis técnicos e superior ao
Prefeito Municipal e aos Secretarios Municipats, bem como a execucdo de tarefas de natureza
cientifica ou especializada sera feita mediante a contratacdo de profissionais ou empresas,
observadas as disposigoes do Codigo Civil e as relativas a licitagdes.
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Art. 3°. A Secretaria Municipal de Administracio e Financas, compete:

| - Exercer atividades administrativas, assessorando os demais orgaos quanto a assuntos
administrativos em geral;

I1. — Elaborar planos golbais ¢ intersetoriais, programas de duragdo anual ¢ plunanual.

111 — Coordenar a politica de recursos humanos:

1 V — Promover pesquisas, estudos, programas e projetos econdmicos soclals, mstitucionais ¢
{isicos territoriais, ligados a sua area;

V — Controlar o Plano de Cargos e Saldrios, material, patrimonio, servigos gerais e seguranga do
trabalho;

V1 — Administrar tecnicamente a fungio de plangjamento municipal, mediante a orientagao
normativa, metodologica e tecnologica em seus diversos niveis, as Secretarias Municipais;

VI1 — Preparar estudos, pareceres e minutas sobre assuntos de competé cia da Secretaria;

Vil — Manter sob a sua guarda, as escrituras, contratos e demais documentos relativos ao
patriménio Municipal;

IX — Langar, arrecadar e fiscalizar os tributos e execugao da politica financeira do Municipio;

X — Efetuar a prestagio de contas dos convénios firmados com orgaos estaduais ¢ federais, de
acordo com a Legislagdo vigente;

X1 — Flaborar conjuntamente o orgamento anual e plurtanual;

X1 — Acompanhar dirctrizes orgamentarias referentes a previsao da receita ¢ fiscalizagdo das
despesas;

X1l Promover e execuitar a guarda dos valores que compde o erario pablico municipal;

X1V — Planejar, coordenar, controlar ¢ executar a escrituragdo contabil financeira da Prefeitura
Municipal:

NV — Prestar assessoria em assuntos afins;

XVI — Promover a movimentagdo dos recursos financeiros da Prefertura.

Art. 5°. A Secretaria Municipal de Educagiio, cultura e Desporto,
compete:
I Coordenar as atividades de preparagdo e execugdo da conferéncia municipal de Educagdo
eCultura, objetivando avaliar a situagio educacional do Municipio e fixar as diretrizes da politica
municipal de educagio:
Il — claborar e exsecutar, com a participagio da comunidade cscolar e das organizagoes da
sociedade, o Plano Municipal de Educagdo de duragdo anual, plurianual e decenal;
[ — definir os meios necessarios, visando a garantia de um padrdo de ensimo adequado as
exigéncias da sociedade atual;
[ V — Atuar prioritariamente no ensino fundamental;
V — elaborar ¢ executar programas suplementares de apoio ao educando non que sc refere a
pedagagico, didatico, alimentagdo e assisténcia a Saide;
VI — Integrar-se ao Conselho Municipal de Educagdo, visando a formulagdo e controle da
execucdio da politica municipal de educagio e cultura;
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VIl — Elaborar ¢ executar, com a participagao das organizagdes dos trabalhadores em educacao,
programas de valonzagdo do pesscal docente e técnico administrtivo, mediante:
a) capacitagio, aperfeigoamento e atualizagdo do pessoal do magisténo:
b} politicas setoriais de melhoria salarial e de incentivo a qualificagdo profissional.
V11 - Elaborar e executar, com a participagdo das entidades desportivas dirigentes e associagdes,
o plano Municipal de eventos desportivos Urbanos e Rural, priorizando o desporto educacional;
[X - FElaborar e executar, com a participacdo da comumidade escolar, ouvido o Conselho
Municipal de Educacgio. a politica municipal de educagao fundamental;
X - apoiar, elaborar e executar programas de educagio de adultos, bem como de educagio
especializada as pessoas portadoras de deficiéncia fisica, mental ¢ sensorial.

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Obras e Servigcos Urbanos, compete:
| — Executar a prevengio e manutengdo dos servigos pablicos municipais;
[I. — Supervisionar e coordenar os pontos de taxi, obedecendo as normas vigentes;
111 — Orientar ¢ realizar os servigos de impeza piblica, podagao das arvores e coleta de lixo:
I ¥ — Conservagio ¢ manutengdo dos Proprios Municipais;
V — Efetuar a guarda, manutencio e conservagdo da frota de veiculos da Prefeitura;
V1 - Executar as atividades concernentes a construgdo e conservagdo de obras publicas,
pavimentacio e dos proprios municipais;
VII - efetuar a construgio e conservagdo de estradas integrantes do sistema viario do Municipio;
VIIT — Fazer cumprr as determinagoes do Codigo de Postura do Municipio.

Art. 7°. A Secretaria Municipal de satide e Acio Social, compete:
| — Instituir planejamento integrado de satde, atriculando-o com os planos Estaduais e Federais:
1. — Propor agdes de protegdo e recuperagio da saide € um controle constante para combate as
doengas transmissiveis, orientando sua exccugio a nivel municipal;
[T — Celebrar convénios, contratos e acordos com entidades publicas ou privadas, visando o
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros:
I V - Integrar suas atividades de protegiio e recuperagio da saude ao sistema unificadode saude;
V - Elaborar¢do e acompanhamento de planos, programas e projetos relativos a saude publica
mumnicipal;
V1 — Atender as comunidades carentes em suas situagoes diversas:
V1l — Avaliar o estado sanitario da populagio, promovendo pesquisas e fiscalizagdo:
V111 — Analisar situacdes diversas, referentes a dados econdmicos, sociais, sainde e do proprio
meio ambiente;
IX — Criar ¢ operar as unidades de saude.

Art. 8. A Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e
Recursos Hidricos, compete:
1 — definir os objetivos, os planos ¢ os programas gerais da politica agropecuaria do Municipio;
11. — Manter perfeila integragdo com a politica nacional, estadual e regional de promogio das
atividades agropecuarias e de comercializa¢do de produtos e msumos, bem como, com 0s orgdos
¢ entidades responsaveis pela sua execugao;
111 — Promover a classificacdo de produtos agropecuarios;
1V — Incrementar as atividades de fomento amimal e vegetal, )
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V — elaborar e executar estudos e projetos referentes ao treinamento de mio-deobra voltada para
as atividades especificas do setor primario;

V1~ Tragar diretrizes para o aproveitamento das terras devolutas do Mumcipio;

VII — Orientar e exccutar as atividades de financiamento ¢ reflorestamento, em consondncia com
a politica definida pelos governos Estaduais e Federais;

VI - Assistir as atividades agropecuarias e de pesca, prestando servigos técnicos ligados ao seu
desenvolvimento;

IX — Disciplinar o uso e proteger a fertilidade do solo;

X — Desenvolver e fortalecer 0 associativismo ¢ cooperafivismo.

CAPITULO III

Da Estrutura Organizacional

Art. 9°. Fica criado dentro da Estrutura Administrativa Assessoriais,
Coordenadorias, Sub-Coordenadorias. Departamentos e Divisdes, que comporio a estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de Riacho dos Cavalos, a saber:

1 - Gabinete do Prefeito:
a) Coordenadoria Geral;
1) Assessoria de lmprensa; -~
¢) Assessoria Juridica; -
d) Assessoria Executiva;
) Assessoria Administrativa;
) Secretaria da Cadmara.

I1. — Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas:
a) Tesouraria;

b) Coordenadoria Geral;

¢) Coordenadoria de Administragio Tributana;

d) Coordenadoria de Pessoal;

¢} Sub-Coordenadoria de Processamento de Dados;

f) Departamentos de Compras e Almoxarife;

¢) departamento do Patrimonio;

) Divisdo de Protocolo.

111 — Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto:
a) Coordenadoria Geral;

b) Diregio de Estabelecimento de Ensino;

¢) Vice Diregiio de Estabelecimento de Ensino;

d) Sub-Coordenadoria de Supervisao ¢ Pedagogia;

¢) Sub-Coordenadoria de Cultura e Turismo;

f) Sub-Coordenadoria de Esportes;

#) Departamento de Easmo Rural;
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h) Divisio de Alimentagdo Escolar.

1V - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos:
a) Coordenadoria Geral;

b) Coordenadoria de Servigos Gerais;

¢) Coordenadoria de Trnsportes € Estradas:

d) sub-Coordenadoria de Obras e Servigos Urbanos;

¢) Departamento de vigilancia, Zeladoria e Limpeza.

V — Secretaria Municipal de Saude ¢ A¢io Social:
a) Coordenadoria Geral;

b) Coordenadoria de Saude;

¢) Coordenadoria de Agdo Social;

d) Coordenador de Hospital;

¢) Departamento de Vigilancia Sanbitana;
f) Divisio de Saude;

g) Divisio de Educagio em Saiide:

h) Divisio de Controle de Alimentos;

i) Divisio de Controle de Medicamentos;
i) Divisdo de Controle do Meio Ambiente;
k) Divisio de Controle de Zoonoses.

VI - Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento ¢ Recursos Hidricos:
a) Coordenadoria Geral;

b) Sub-Coordenadoria de Agricultura e Abastecimento;

c) Sub - Coordenadoria de Recursos Hidricos;

d) Divisdo de Estudos e Programas;

e} Divisao de Produtos Animal;

f) Divisdo de Captagdo, Armazenamento D’agua e Iimgagdo.

CAPITULO IV
Das Disposicies Gerais

Art. 10. O Chefe do Executivo, no prazo de sessenta (60) dias, baixara
através de Decreto, o Regime Interno da Prefeitura Municipal, 0 qual regulamentara a presente
Iei. constando:
| — Atribuicdes especificas € comuns dos funcion[arios investidos nas fungdes de chefia;

J1. — Atribuigdes gerais dos diferentes orgios administrativos da Prefertura;

1 — Os funcionarios investidos na fungdo de chefia, poderdo excrcer outras afividades
correlatadas, especialmente as que lhe forem atribuidas pelo Chefe do Executivo Municipal:

I V — O nivel de direcdo superior da Secretaria ¢ apresentado pelo cargo de Secretario Municipal,

de provimento em comissao; Q
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V — Os mecanismos especiais de natureza transitoria, as comissocs € os grupos de trabalhos
mstituidos para fins especificos.

Art. 11. O Regimento Interno de que trata o artigo anterior, o chefe do
Executivo, podera delegar competéncias aos Secretarios, Chefes de Gabinete Civil,
Coordenadores, Sub-Coordenadores, diretores de Departamento ¢ Encargos de Divisio para
proferirermn despachos, avocar a si competéncias delegada.

Paragrafo Unico — E indelegada a competéncia do Prefeito nos seguintes
casos, sem prejuizo de outros que os atos normativos indicarem:
I — autorizagdo de despesas que corram a conta do Fundo de Participagio do Municipio — FPM;
Il. — aprovagdo de concorréncias publicas, qualquer que seja a sua finalidade:
HI - concessdo de exploragdo de servigos piblicos ou de utilidade pablica;
I'V — Alteragdo de bens imoveis pertencentes ao patriménio Municipal, depois de autorizado pela
Camara Municipal;
V — Aquisigdo de bens imoveis por compra ou permuta;
VI — Permissdo de servigos publicos ou de utilidade publica a titulo prtecario;
VIl — Aprovagdo de peojetos de arruamento, loteamento e subdivisio de terrenos:
VI — Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas, bem como expedir Decretos,
Portarias, Regulamentos ¢ outros atos admimistrativos de competéncia exclusiva do Chefe do
executivo;
IX — Nomiear e exonerar os Secretarios e os demais ocupantes de cargos ou lungdes gratificadas.
Art. 12. Os orgios municipais devem funcionar perfeitamente articulados em
regime de mutua colaboragdo.
Parigrafo Unico — A subordinagdo hicrérquica define-se no enunciado das
competéncias de cada orgdo administrativo ¢ organograma geral da Prefeitura.
Art. 13. A Adminmistragdo Municipal dara atengdo especial aos treinamentos,
aperfeigoamento e reciclagem, visando oportunizar o crescimento profissional do funcionario.
Art. 14. Esta le1 entrara em vigor a partir de sua publicagio, retroagindo seus
elettos a 1° de janeiro de 2001,

Riacho dos Cavalos (FB), 12 de Feversiro de 2001,

NAPOLEAO SUASSUNA LAUREANO

= Prefeito Constitucional =
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