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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DOS CAVALOS

i VANDA MARCIA NOBRE DE ALMEIDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACA p
c ONic UCAcAO SECRETARIA

Matr. 0487

PORTARIA N° 05/2016 EM 29 DE ABRIL DE 2016.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE COMISSAO DO
PROCESSO FORMATIVO EM ADEQUACAO DO
PLANO DE CARREIRA E RENUMERACAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO/MAGISTERIO DO
MUNICIPIO DE RIACHO DOS CAVALOS - PB, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
RIACHO DOS CAVALOS-PB, no uso de suas atribuicoes legais
e considerando a necessidade de adequacao do plano de
carreira e remuneracao dos profissionais da
educacao/magistério, em conformidade com o que estabelece
a meta de 18 da lei federal 13.005/2014 (Plano Nacional de
Educacao),

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissao do processo formativo
em adequacdo do Plano de Carreira e Renumeracdo dos
Profissionais da educacdo/magistério, composta pelos
seguintes membros:

VANDA MARCIA NOBRE DE ALMEIDA - Secretaria Municipal
de Educacao;

ADEMI DE SOUSA LEITE - Representante do Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura;

ALBANEIDE VIEIRA CARNEIRO - Representante da Secretaria
Municipal de Educacéao;

ARACELE VIEIRA CARNEIRO - Representante da Assessoria
Juridica do Municipio;

JOEL PEREIRA DE SOUSA FILHO - Representante da
Secretaria Municipal de Administracao;

MARIA DO SOCORRO VIEIRA SUASSUNA CAMPOS -
Representante do Conselho Municipal de Educacao - CME;
FRANCISCA TAMIRES DOS SANTOS PEREIRA —
Representante do Sindicato;

ROSA MARIA CARNEIRO DE OLIVEIRA - Representante do
Conselho do FUNDEB;

VALDEMAR CAMPOS NETO - Representante do Legislativo;
JOSILENE QUEIROZ DE LIMA - Representante do Féorum
Municipal de Educagéao.

Art. 2° - A Comissao de Processo Formativo em
adequacdao do Plano de Carreira e Remuneracdo dos
profissionais da educagdo/magistério sera responsavel por
realizar diagnostico de estruturas de PCR e construir
referencias de carreiras que dialoguem com as receitas
disponiveis para MDE do municipio, de forma sustentavel e
que promova a valorizacao profissional.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data da sua
publicacao.

Art. 4° Revogam-se todas as disposicoes em
contrario.
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