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EDICAO EXTRA

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
LEI N°590/2014, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2014.

Dispde sobre a criacdo e o estabelecimento de normas
para o funcionamento da Junta Médica do Municipio e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
RIACHO DOS CAVALOS/PB, no uso de suas atribui¢oes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULOT
DA CRIACAO DA JUNTA MEDICA

Art. 1°. Fica criada a Junta Médica do Municipio,
responsavel pelo cumprimento de normas relacionadas aos
problemas de satide que limitam a capacidade laborativa dos
servidores municipais.

CAPITULO IT
DA COMPOSICAO DA JUNTA MEDICA

Art. 2°. A Junta Médica devera ser composta por 03 (trés)
Médicos que atuam na rede de satide do Municipio, de livre
nomeacao e exoneracdo da funcdo pelo gestor publico municipal.

Pardgrafo Unico. O hordrio de funcionamento e a
gratificacdo pelo exercicio da funcdo perante a Junta Médica sera
regulamentado através de Decreto do gestor municipal.

Art. 3°. A Junta Médica devera contar com a assessoria de
pessoal de apoio, para o desempenho das atividades técnicas e
administrativas.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS DA JUNTA MEDICA

Art. 4°. Compete a Junta Médica, no ambito de suas
atuacoes:

I - atender ao servidor publico que necessite afastar-se do servico,
temporaria ou permanentemente, por motivo de satide, na forma
desta lej;

I - realizar nas respectivas circunscri¢des, visitas domiciliares e
hospitalares aos enfermos que comprovadamente necessitem deste
atendimento;

III - examinar os servidores em processo de reabilitacio ou
readaptacdo, em razdo de mudanca de fungdo definitiva ou
provisoria;

IV - conceder atestados médicos para os funciondrios ptblicos
municipais que dele necessitem no tocante ao afastamento de suas
fungdes;

V - emitir laudos opinando sobre:

a) A aptidao fisica e mental de candidatos a cargos, empregos
ou fungdes publicas na Administracdo Municipal;

b) O estado de satide de servidores publicos municipais, nos
casos e para os fins previstos em lei;

) As condi¢ées de capacidade de servidores, inclusive
quando submetidos a processo de readaptagdo (mudanga de fungdo);
d) Demais casos de verificagdo de sanidade e capacidade
fisica ou mental e outros requisitos de aptiddo para o servico publico,
na forma das leis e regulamentos em vigor;

e) Homologar laudos, pareceres e atestados de outros
profissionais, no caso do inciso I deste artigo, alterando-os nos casos
que se fizerem necessario;

f) A procedéncia ou a validade de laudos ou pareceres sobre
inspecdo médica que lhes sejam submetidos.

§ 1°. Na hipétese do servidor, em razdo do seu estado de
satide, estar internado ou impossibilitado de comparecer a Junta

Médica para a realizacdo de pericia, tera um prazo de 24 (vinte e
quatro) horas para remeter ao referido érgao o atestado para fins da
alinea “e” deste artigo ou solicitar o comparecimento para fins de
avaliacdo domiciliar ou hospitalar, sob pena de sofrer o funciondrio as
penalidades contidas no estatuto do servidor ptblico municipal
referente a faltas injustificadas.

§ 2°. As enfermidades para fins de afastamento e justificativa
de auséncia no ambiente de trabalho s6 terdo validade se atestados ou
validados pelos médicos da Junta Médica.

§ 3°. Caso outro médico do municipio ou médico particular
atestem enfermidades, os atestados terdo que ser validados pela junta
médica, sob pena de indeferimento e de serem computadas as faltas,
inclusive para fins das penalidades previstas no estatuto do servidor
publico municipal.

§ 4°. Os atestados dados pelos demais profissionais de satde
deverdo necessariamente ser validados pela Junta Médica.

CAPITULO IV
DA ATUACAO DA JUNTA MEDICA

Art. 5°. Os funciondrios publicos municipais, para fins de
avaliagdo e validagdo de atestados dados por outros médicos, terdo
atendimento preferencial pelos médicos da Junta Médica do municipio
sob os demais pacientes, salvo os casos previstos em lei, tais como
atendimento de urgeéncia, idosos, gestantes e lactentes.

Art. 6°. Para fins de justificativa de auséncias motivadas por
doencas do servidor, os atestados, s6 terdo validade se forem
concedidas ou validadas pela Junta Médica.

Paragrafo Unico. Os afastamentos superiores a 15 (quinze)
dias deverdo ser submetidos a apreciacdo do 6rgdo da Previdéncia
Social, conforme disposicao legal aplicada ao caso.

Art. 7°. Serdo de uso obrigatorio, pela Junta Médica, os
formularios constantes dos Anexos desta Lei, para fins de Inspecdo
Médica.

CAPITULO V
DAS PERICIAS MEDICAS

Art. 8°. A pericia médica é ato médico, portanto, s6 podera
ser avaliada ou contestada por profissionais médicos, devidamente
habilitados pelo 6rgao competente.

Paragrafo Unico. O requerimento para reavaliacido de Parecer
e Laudo Médico emitido por Junta Médica devera ser encaminhado, por
quem de interesse, diretamente ao Gestor Municipal.

Art. 9°. E da responsabilidade dos médicos da Junta Médica,
efetuar os seguintes exames:

I - pré admissionais;

II - de avaliagdo de licengas para tratamento de satde;

IIT - de acidente em servigo;

IV - de isencdo do imposto sobre a renda e

V - para comprovar a existéncia de necessidades especiais.

Art. 10. As pericias médicas sao autorizadas pelo 6rgao de
lotacdo do servidor ou perante o qual se processe a habilitacdo a cargo,
emprego ou fungdo publica, de oficio ou a pedido do interessado.

Art. 11. As pericias médicas realizar-se-do nos locais de
atendimento dos membros da junta, e excepcionalmente podem ser
feitas na residéncia do periciando ou em hospital.

Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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